Ao MINISTERIO DO ESPORTE

Secretaria Executiva

Departamento de Incentivo e Fomento ao Esporte

Comissdo Técnica da Lei de Incentivo ao Esporte

SIG Quadra 04 - Lote 83 - Bloco C, Centro Empresarial Capital Financial Center,

< CEP 70610-440, Brasilia/DF

Franca, 12 de julho de 2018.

Assunto: Estrelas do Amanha

Processo no: 58701.003614/2015-11

Em resposta ao Oficio no 367/2018/CTLIE/DIFE/SECEX-ME — SEI, apresenta-se:

1. Descrigdo do Plano de Trabalho, com reducdo do item 1.1 da atividade meio, para adequar-
se ao percentual de 15%, conforme consta no Art. 11 do decreto no 6.180, de 3 de agosto de
2007;

2. Planilha de Ajuste — simples, com redugdo do item 1.1 da atividade meio, para adequar-se ao
percentual de 15%, conforme consta no Art. 11 do decreto no 6.180, de 3 de agosto de 2007;

3. Planilha orcamentaria, com redugdo do item 1.1 da atividade meio, para adequar-se ao
percentual de 15%, conforme consta no Art. 11 do decreto no 6.180, de 3 de agosto de 2007;

4. Cronograma de execucdo fisico-financeiro com os mesmos meses de execugdo do projeto
aprovado; :

5. Calendario do evento e das atividades do projeto;
Plano basico de divulgac¢do de identidade visual;
7. Certiddes de Regularidade Fiscal e Tributdria devidamente atualizadas:
a. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;
b. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido (CQTF/INSS);
¢. Certid3o de Quitagdo de Tributos Municipaié - CQTM™; -
d. Certidao de Quitacdo de Tributos Estaduais — CQTE; )
e.” Regularidade trabalhista, conforme dados da Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), prevista no Art. 642-A do Decreto no 5.452, de 10 de maio de
1943, fornecida pelo Tribunal Superior do Trabatho.
8. ATA de posse do atual responsavel legal e autenticada em cartério;
9. RG autenticada em cartdrio do responsavel legal; )
10. Termo de Cessao de Uso do local de execugdo.

o

Ademais, atesta-se que o responsavel legal pela Instituicdo ja realizou seu no Sistema Eletrénico de
Informagdes — SEL.

117.199.611/0001-031
_ INSTITUTO CHUI DE ESPORTE

Rua dos Pracinhas, 741
Residencial Paraiso - CEP:14403-160

FRANCA-SP _|
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Presidente
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L. CADASTRO DO PROPONENTE

Proponente: Instituto Chui de Esportes

CNPJ: 17.199.611/0001-03

E-mail: Chuicd@hotmail.com

Endereco: Rua Arnaldo Ricardo de Souza, 2220

Telefone(DDD): (16)3026-0734

Nome do Titular ou Responsavel Legal do Proponente: José Orlando Lopes

IL IDENTIFICACAO DO PROJETO

N° SLIE: 1510143-61 | N° Processo:

Titulo: Estrelas do Amanh3

Manifestagiio Desportiva: Educacional

Modalidade(s) do projeto:
Basquetebol

Local (iS) de execug:ﬁo do projet(): foedisis i, iy i ’// g Fanaeg o RN SRR gl

pwad g’

1I1. PERIODO DE EXECUCAO PREVISTO

Duracio: 14 meses

Periodo de realizaciio (em caso de eventos): Nio se aplica

IV. BREVE DESCRICAO DO PUBLICO BENEFICIARIO

Puablico Alvo

Criangas — 200 (0 a 12 anos):
Adolescentes - (10 a 18 anos):
Adultos - (18 a 59 anos):

Idosos - (a partir de 60 anos):
Portadores de necessidades especiais:

Beneficiario Direto: 200

Beneficiario Indireto: 0

Total de Beneficiario(s): 200



mailto:Chui04@hotmail.com
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Apresentamos o presente PLANO DE TRABALHO ATUALIZADO conforme a
aprovagdo da Comiss@o Técnica da Lei de Incentivo ao Esporte, para efeito dos beneficios
de que tratam a Lei n° 11.438/06 e o Decreto n° 6.180/07.

Local/data: F‘ZWV(‘Z’ , /g /@?‘/ 20/ V

- 117.199.611/0001-03
’ /j, /t/ﬂf . INSTITUTO CHUI DE ESPORTE

Assinatura do f itular ou\Regpon 1 Legal do ProporRudess Fracinhas, 741
/ Residencial Paraiso - CEP:14403-160

. FRANCA-sSP

V. OBJETIVOS - Citar o OBJETO do projeto, com_as devidas adequacdes aos
recursos captados. As alteracdes nio podem meodificar o objeto, apenas adequa-lo a
nova realidade. Caso ndo haja alteragdes, repetir o objeto, de acordo com o projeto
aprovado pela Comissio Técnica.

O principal objetivo do projeto é a criacdo de uma escolinha de basquete que oferecera atividades
gratuitas a 200 crian¢as matriculadas nas escolas publicas da cidade de Franca. Com isso, busca-se
ensinar, além do esporte, valores e conceitos positivos. Obviamente, os principais objetivos estdo
diretamente ligados as criangas beneficiarias do projeto. No entanto, também encaramos como
fungdo tentar mudar todo o meio em que essas criancas estdo inseridas, para que os beneficios do
projeto nao se limitem ao curto prazo. Para tal, serdo realizados trabalhados integrados com os
pais, familiares e comunidade. Por meio da conscientizagdo proporcionada pelo ensino do esporte
educacional, os alunos beneficiarios tendem a se tornar cidaddos melhores, mais comprometidos
e responsavels capazes de impactar posntlvamente na souedade como um todo e, mais ainda, no

WAE

cIassﬁcagao como desporto educacmnal

VI. METODOLOGIA - De acordo com a nova realidade dos recursos captados,
descrever e detalhar o desenvolvimento, execugiio € a metodologia aplicada em todas as
atividades do projeto. Apresentar as fases de execugdo do projeto, constando cronograma
de atividades com periodos de cada a¢do. Grade horaria, constando modalidades, n° de
turmas, quantitativo de beneficiarios por turma, frequéncia semanal, de acordo com turnos
e faixas etarias. Quadro de horario dos profissionais com frequéncia semanal, detalhando as
atribui¢Ges de cada um. Apresentar os respectivos calendarios dos eventos a participar ou a
executar, especificando datas e duragdo dos mesmos. Apresentar o critério de sele¢do dos
i participantes e dos profissionais envolvidos. No caso de apresentagdo de quadros ou
planilhas explicativas, anexar ao projeto impresso a ser enviado ao Ministério do Esporte.)
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Conforme quadro em anexo (GRADE HORARIA DE ATIVIDADES), 200 criangas serdo atendidas
neste projeto, sendo 100 em cada ntcleo de atividades. Os alunos serao divididos em dez turmas,
com 20 criangas cada. As turmas sao mistas e fardo as atividades duas vezes por semana, em
programacgdo planejada de segunda a sexta-feira. Sendo assim, serdo executadas 72 aulas para
cada turma, totalizando 720 aulas durante todo o ano. -

Ao longo do ano de atividades, o trabalho sera conduzido em trés grandes fases, as quais se
organizarao com bastante integracdo:

1 - Fase de preparacao basica;

Mesmo entendendo que o objetivo principal do Projeto ndo é formar atletas de alto rendimento,
ndo se pode deixar de trabalhar aspectos técnicos da modalidade. Por isso, na fase de preparacdo
basica, os objetivos principais do jovem sdo criar o fundamento sélido dos futuros avangos,
assegurar o desenvolvimento multilateral do organismo, elevar o nivel geral de suas capacidades
funcionais e de adaptacdo, desenvoiver habilidades motoras e formas bases iniciais para o
desempenho esportivo. Os objetivos principais desta fase sdo: consolida¢do do estado de satde
do aluno; desenvolvimento da preparacgao fisica multilateral; dominio das habilidades motoras nos
exercicios de caminhada, corrida, rolamento, saltos, saltos com deslocamentos, lancamentos, etc;
e desenvolvimento das capacidades morais e volitivas e preparacdo tedrica. Para auxiliar os(as)
professores(as) que atuarao no projeto, utilizaremos algumas dicas de Bompa (2002) para a
elaboragao de programas de treinamento adequado as criangas:

- Execucdo de programas de treinamento de baixa intensidade, pois a crianca ndo é capaz de
suportar altas demandas fisiologicas e psicolégicas;

- Enfase no desenvolvimento multilateral geral por meio da corrida, saltos, exercicios de ginastica,
de coordenagao, langamentos variados com diferentes bolas;

- Permitir que a crianga tenha tempo suficiente para um desenvolvimento adequado das
habilidades e um tempo igual para os jogos e as competicdes;

- Programar exercicios (treinos) que permitam o desenvolvimento do sistema aerdbio para

posterlormente desenvolver o sistema anaerébio;
- Desen

- Sele(;ao do nimero de repetlcoes ou o tempo adequado para cada exerci io (habllldade)
proporcionando feedback.

- Enfase na importancia da ética, do respeito, da disciplina e da honestidade;

- Nao permitir que o treino tenha caracteristicas semelhantes ao de adultos, exigindo das criangas
um desempenho muito elevado; - Encorajar as criangas a partICipar dos exercicios com atencdo e
concentracao;

- Adaptagdo das regras e o ambiente de jogo para que a competicdo seja mais interessante,
igualitaria e trabalhe valores sociais e educacionais. Sabemos que, com criangas e jovens, todo
i cuidado & pouco, pois sdo individuos em formacdo, em pleno desenvolvimento de suas estruturas,
| aumentando desta forma o risco de iesdes. Segundo Gomes e Souza {20608) na infancia é mais facil
: anren(ie a andar de uicicieta. a nadar e a executar exercicios de acrohacia de e na idade adulta;

o]
-l h:
::

i pu:cul, € iid i 'dt’f ifif
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; dOs jovens, o qum €5ta felaciGitauo COoi 05 per i0dO0s sensiveis do desenvoiviime
as faixas etdrias dos periodos sensiveis orientando-se somente pela idade cronoldgica torna-se
muito dificil, aumentando a possibilidade de erros. Recomenda-se, no entanto, levar em
consideracdo também a idade bioldgica. A mesma verifica-se pelo desenvolvimento fisiologicos,
pelas capacidades motoras dos jovens atendidos, pelas fases do amadurecimento sexual e pela
calcificagdo do esqueleto (GOMES e SOUZA, 2008). Desta forma, entendemos a importancia de
planejarmos os treinos na idade bioldgica.

2 - Fase de preparagio especializada;
Na iniciagdo esportiva, é fundamental falarmos primeiramente em aprendizagem dos movimentos
{componentes motores basicos), mais especificamente, em psicomotricidade e, mais tarde, em

nto motor. Detiinir |
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desenvolvimento técnico {elementos técnicos). Referindo-se ao trabalho do aspecto técnico na
iniciagdo esportiva, LUCENA (1998, p.7), comenta que, "[...] através da aquisicdo de bons habitos
motores, e do dominio de técnicas elementares, é que se fundamenta progressivamente o
desenvolvimento técnico da crianga”. "[...] esportistas com melhor treinamento em coordenacdo
aprendem uma técnica esportiva mais rapidamente do que aqueles cujo repertério de
movimentos é limitado e cuja coordenacdo é deficiente™ (WEINECK, 1999, p.539). Em relagdo aos
exercicios propostos, entdo, destaca-se que havera criacdo de varios tipos de exercicios para o
ensino de um fundamento, e apés no processo de ensino-aprendizagem do basquete, o professor
devera considerar alguns aspectos quanto aos exercicios, para ordend-los e sequencia-los:

-Do simples ao complexo;

- De distancias curtas a longas;

- De fundamentos isolados a fundamentos combinados;

- De agdes individuais para as coletivas;

- De movimentos lentos a rapidos (p. ex. primeiro caminhando depois correndo):

- De execugbes sem deslocamento a execugdes com deslocamento. O ensino e o aperfeigoamento
de agbes tdticas ocorrerdo somente apds o dominio dos fundamentos técnicos necessarios a estas
agbes. Primeiramente, 0 ensino de exercicios sem marcacgdo, apés com marcacgao facilitada e no
altimo estagio de exigéncia a introdugdo da marcacdo verdadeira. O professor pode desenvolver
exercicios que associem trabalhos técnicos, taticos, educacionais e fisicos. Quando da iniciacdo de
um fundamento, dar prioridade somente a exercicios técnicos. Conforme a turma desenvolve
habilidade, havera inclusao de cada vez mais elementos em um exercicio especifico.

3 - Fase de longevidade esportiva.

Aqui, trabalham-se elementos complementares que podem ser introduzidos nos exercicios:
- Desenvolvimento e aprimoramento da visdo periférica;

- Desenvolvimento e aprimoramento da capacidade de movimentagdo em jogo;

- Desenvolvimento cognitivo quanto: atencdo, raciocinio rapido, discernimento quanto a melhor

1 Ann:lda :Lcanycu‘ubr ,,,,, — — — J—

A!Pm disso, é importante citar 3 adequagdo dos exercicios:
- Ao atuai estagio de desenvoivimento motrsz aa turma;

A _s_._0 _ _ax_>_ a_ a_ __ S )
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- Ao atual estagio maturacional da turma; O nivel 6imo de complexidade dos exercicios e/ou
atividades propostas, para motivar os individuos, sera de intensidade média. Esses sao conceitos
apresentados por Samulski e Malmo (apud DANTAS, 1998). Estas informacdes, poderdo ser base
para que a coordenagio do projeto elabore todo o plano de ensino. E importante citar, ainda, que
o ensino e o desenvolvimento da tatica e da técnica requerem uma grande capacidade intelectual
do atleta. A eficacia da tatica, especificamente, depende da capacidade de percep¢do, antecipacdo
e tomada de decisdo, o gue refiete a capacidade tatica e experiéncia motora do atieta. Segundo

1 WEINECK {1999), a tética esportiva é baseada sobre a capacidade cognitiva, técnica adquirida e

capacidade psicofisica e direcionada para um comportamento ideal em competicGes, mobilizando

todo o potencial individual. De acordo com GRECO e BENDA (2001), as capacidades taticas estdo
em direta relacao de interdependéncia e em interacdo com as capacidades cognitivas, técnicas e
fisicas. A tatica esta diretamente relacionada aos aspectos fisicos, técnicos e psicoldgicos, e por
este motivo estes aspectos estdo aqui sendo citados em uma ordem pedagogica. Ela depende de 3
aspectos: posicao, fungdo e caracteristica do jogador. Esta estritamente correlacionada ao
desenvolvimento cognitivo, ou seja, a inteligéncia do jogador

FASES DE EXECUGAO DO PROJETO (CRONOGRAMA DE EXECUCAO)

1. Capacitagdo e Implantacdo: Formalizagdo do contrato com o centro esportivo para realizacao
das atividades fisicas do projeto; Sele¢do, contratacdo e treinamento dos professores e estagiario
de educacdo fisica para as aulas do projeto; Confecgdo dos uniformes da equipe técnica e das
criangas; Capacitagdo dos professores/estagiarios de educacdo fisica: em um dia de atividades,
serdao apresentados aos profissonais de educacdo fisica as instalagbes, os recursos humanos e as
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condigdes do centro esportivo (local onde serdo executadas as atividades fisicas). Nesta
capacitacao, serao apresentados os objetivos, as descri¢bes, a metodologia, as datas e o plano das
atividades fisicas do projeto, as condigGes e comportamentos esperados das criangas. Além disso,
havera instru¢do quanto ao preenchimento e a entrega dos relatérios, avaliagdes e sumulas;
Capacitacao do centro esportivo: apresentagdo do projeto aos colaboradores do centro esportivo,
bem como as datas das aulas e turmas; realizacao de adaptacdes e corre¢Oes nas instalagOes
fisicas, de acordo as necessidades das aulas; apresentacdo das condi¢cdes e dos comportamentos
esperados pelas criangas; Contratacao da lavanderia responsavel por lavar os coletes das criancgas
durante os nove meses de execug¢do das atividades fisicas.

2. Realizécéo das Aulas: Inscrigdes e cadastros (fichas de inscrigdo, autorizacao e aptidao fisica) das
criangas participantes; Entrega dos uniformes para equipe técnica e criancas beneficiadas;
Geragao das listas de chamadas e planilha de controle das criangas; Definicao dos dias e horarios
das aulas de cada turma; Realizacdo de evento de lancamento do projeto, com a presenca dos
alunos, familiares e parceiros do projeto; Inicio das atividades esportivas na modalidade
basquetebol;

3. Finalizagdo: Término das aulas de basquetebol; Evento de encerramento do projeto; Prestagdo
de contas final. Sendo assim, quanto aos respectivos calendarios de eventos a participar ou a
executar, aponta-se que apenas serao realizadas duas cerimonias, ambas com duracao de uma
tarde, sendo a primeira para langamento do projeto e a segunda para marcar seu encerramento.
Tais eventos ocorrerdo no segundo e no tltimo més de execug¢do do projeto, respectivamente, e
contardao com a presenga dos alunos, de seus familiares e, ainda, dos parceiros envolvidos com as
atividades do projeto, como professores, gestores, patrocinadores e personalidades publicas da
cidade de Franca.

CRITERIO DE SELECAO DAS CRIANCAS PARTICIPANTES
Na cidade de Franca/SP, o projeto serd amplamente divulgado em bairros habitados por

individuos de classes sociais menos favorecidas e, portanto, mais propensas a riscos de exclusao.
Pretende-se atender as 200 primeiras criangas (de 7 a 14 anos) que manifestarem interesse pelo
projeto - o Unico pré-requisito é que sejam estudantes de escolas puablicas. Para participar, os
alunos deverao preencher uma ficha de inscricdo devidamente assinada peio pai, mae ou

re<nnn<cavel niip <Pra pntrpmu: an rnnrrlpnarinr rln nrnlnfn rnmn octe nrnmvrn rnmnrpnnr‘ln n

ensino da pratica esportiva a criangas e, ainda, nao prevé a aquisicdo de cadeiras de rodas
adaptadas a pratica da modalidade basquete em cadeira de rodas, ndo havera atendimento de
publico formado por pessoas idosas e portadoras de deficiéncia fisica. Entretanto, pode-se
garantir que o ginasio escolhido para a pratica das atividades, conforme fotos em anexo, conta
com rampas de acesso, locais de acomoda¢ao e piso nao escorregadio, assegurando-se que
diversos publicos possam conhecer e assistir externamente as aulas e eventos promovidos
durante o ano de execugdo do projeto. )

CRITERIO DE SELECAO DOS PROFISSIONAIS

Serdo contratados profissionais com experiéncia e formagdo condizentes com as atribuigdes dos
cargos. O recrutamento e a selegao serao feitos por meio de analise de curriculo, dinamicas de
grupo e entrevistas individuais com todos os candidatos. As oportunidades serao amplamente
divulgadas nos meios cabiveis.
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quahdade a nova realidade dos recursos captades: — quais os resultados e beneficios a
serem alcangados, mensuraveis ndo numericamente, bem como as metas de quantijdade —
mensuraveis numericamente —, ambas com respectivos indicadores — de que forma as metas
serdo aferidas — de acordo com os objetivos propostos neste
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ajustado.

Metas Qualitativas:

Meta

Melhorar condigdes de salde e qualidade de vida dos atendidos.

Indicador

Numero médio de horas destinadas a pratica esportiva na semana das criangas atendidas.

Linha de base

Numero médio de horas semanais destinadas ao esporte antes da participacdo no projeto
Verificador

Comparacao entre numeros apresentados na ficha de inscricdo dos alunos e no questionario de
avaliagao final.

Meta

Estimular atitudes positivas entre os alunos.

indicador

Melhorias comportamentais dos alunos, em termos de ética, respeito e cooperagao.
Linha de base

Comportamento das criangas antes da participa¢do no projeto.

Verificador

Questionario de avaliagdo final, respondido pelos pais dos alunos.

Metas Quantitativas:

Meta: ,

Oferecer vivéncia de qualidade na modalidade esportiva especificada, com aprovacdo de no
minimo 70% dos beneficiados;

Indicador:

Avaliagdo dos alunos;

Instrumento de Verificacio:

e s i

Pesauisa realizada entre os heneficidrios do nroieto;
Linha de Base:

sl Lo TSATLLRLaL 2L

Meta: ' .

Preencher pelo menos 90% das vagas oferecidas, durante o petiodo de realizagdo das atividades
previstas, sendo flexivel nos dois primeiros meses de implantagao;

Iindicador:

| Frequéncia dos alunos v

Instrumento de Verificacdo:

Relatério de frequéncia mensal. .

Linha de Base:

Inicio da execugdo do projeto.

VIII. DESCRICAO DAS ACOES: Deveri ser mantida a mesma numeraciio de acdes
¢ _itens, conforme plano de trabalho aprovado pela Comissiio Técnica. Os itens que
sofrerem modificagdes ou que forem excluidos, devido a parcialidade de captagdo, deverdo
ser descritos explicando como serdo desenvolvidos. Itens excluidos deverio constar,
neste _anexo como “excluidos” e na planilha orcamentiria deveriio ceontinuar

constando, porém com o valor RS 0,0 “zero”.
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1. RECURSOS HUMANOS - ATIVIDADE FIM - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/0

Contempla a contratagdo de uma equipe de coordenacdo e produgdo para a execugdo do projeto
de forma gerencial e administrativa. Todos os profissionais envolvidos serdo especialistas e
reconhecidos em suas respectivas areas de atuagdo. Esses profissionais trabalhardo em periodo
integral e com exclusividade para o projeto e serdo extremamente cobrados em suas decisdes e
acdes.

Coordenador Técnico:

Descri¢do: A dificuldade de socializagdo e adaptacdo dentre as criangas atendidas pelo projeto é
imensa. E diante do acompanhamento, tanto nas atividades esportivas como no seu desempenho
escolar, serd alocado um coordenador técnico para as 200 criangas. O qual sera responsavel por
orientar e cuidar individualmente das criangas, oferecendo qualidade ao projeto.

Quantidade: 01 (um)

Regime: CLT (art. 443)

Forma de contratagdo: Prazo determinado (12 meses)

Remunerac¢do Bruta: RS 3.500,00

Jornada: O turno deste profissional sera de 8 horas por dia, de segunda a sexta-feira, das 8h00 as
18h00.

AtribuigBes: Este tem como responsabilidades: Principal figura do projeto, representando-o a
qualquer tempo e local. Sera responsavel pela comunicacdo entre os envolvidos (parceiro, ONG,
criangas e responsaveis) e a coordenacdo geral entre todas as areas e todos os funciondrios que
trabalharao no projeto. Negociar, selecionar e contratar empresa para confecgdo dos uniformes
da equipe técnica e das criangas; Negociar, selecionar e contratar empresa para lavanderia;
Selecionar e contratar os professores e estagiarios de educacgdo fisica para as aulas do projeto;
Definir metodologia e plano de trabalho das atividades fisicas; Realizar inscricbes e cadastros
(fichas de inscrigdo, autorizagdo e aptidao fisica) das criangas no projeto, bem como gerar listas de
chamadas e plamlha de controle das crlanqas Relac:onar com pais e/ou responsaveis das criangas

projeto.

Quantidade: 01 (um). o .
Regime: CLT (art. 443). )

Forma de contratagdo: Prazo determinado (12 meses).

Remuneragdo Bruta: RS 1.900,00.

_Jornada: O turno deste profissional sera de 8 horas por dia, de segunda a sexta-feira, das 8h00 as
18h00 {com 2 horas de almogo). '
Atribuicbes: Este tem como responsabilidades: O professor sera o responsavel por ministrar as
aulas de atividades esportivas diariamente. Caberd a ele avaliar as criangas de acordo com a
metodologia, coordenar o trabalho dos estagiarios, planejar e preparar as atividades fisicas. Tais
tarefas ocuparao 3 horas por dia de trabaiho. O professor ficara responsavel por cinco turmas por
dia (manha e tarde), trabalhando assim 5 horas por dia (cinco aulas de 1h) diretamente nas
atividades fisicas. Completam-se, assim, 8h diarias de trabalho.

Estagiario de Educacao Fisica:

Descricdo: Graduando de educagdo fisica que busca um bom aprendizado na area.
Quantidade: 01 (um).

Regime: Lei n® 11,728/08 {1 ei do Estigin)

. Forma de contr. atagdo: Prazo determinado {12 meses).

Remunera¢do Bruta: RS 800,00.

Jornada: O turno deste profissional sera de 6 horas por dia, de segunda a sexta-feira, de acordo 5
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com os horarios das aulas do projeto.
AtribuigOes: Este tem como responsabilidades: Auxiliar o professor durante aulas, trabalhando
assim 6 horas por dia (cinco aulas de 1h + 1h para reunides de planejamento).

2 - MATERIAL DE CONSUMO/ESPORTIVO - PLEITO EFEITO DA LE! 11:438/06: 2. MATERIAL DE
CONSUMO/ESPORTIVO - PLEITO EFEITO DA LE] 11.438/06:

Os materiais utilizados ndo serdao de primeira linha, e nem precisam, tendo em vista o objetivo do
projeto nao ser rendimento, e sim educac¢ao. Buscaremos materiais com um bom custo-beneficio.
Todos os materiais serdo adquiridos na primeira fase do projeto, e devem durar ao longo do ano
todo.

30 bolas de basquetebol Baby. Sao 20 bolas de basquetebol por aula, sendo uma bola para cada
crianga. Prevemos uma perda natural (furadas ou perdidas) no projeto, por isso contamos com
mais dez bolas reservas.

30 bolas de basquetebol Mirim. Sao 20 bolas de basquetebol por aula, sendo uma bola para cada
crianca. Prevemos uma perda natural (furadas ou perdidas) no projeto, por isso contamos com
mais dez bolas reservas.

30 bolas de basquetebol Adulto. Sao 20 bolas de basquetebol por aula, sendo uma bola para cada
crianga. Prevemos uma perda natural {furadas ou perdidas) no projeto, por isso contamos com
mais dez bolas reservas.

30 cones pequenos para o desenvolvimento das atividades esportivas previstas pelos professores
de educacao fisica;

30 colchonetes para o desenvolvimento das atividades esportivas previstas pelos professores de
educacao fisica;

Sao 20 colchonetes por aula, sendo um para cada crianca. Prevemos perdas e danos naturais no
projeto, por isso contamos com mais dez reservas.

30 bambolés para o desenvolvimento das atividades esportivas previstas pelos professores de
educacao fisica; ‘

S3ao 20 bambolés por aula, sendo um para cada crianga. Prevemos perdas e danos naturais no
projeto, por isso contamos com mais dez reservas.

3 - UNIFORMES - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:

Através desta acdo, contemplamos a confeccao dos uniformes utilizados pela equipe técnica e
criangas do projeto.

O uniforme da equipe técnica é composto por:

08 camisas polo equipe técnica: sendo entregue 04 unidades para o professor de educacdo fisica e

;u‘i mu{zﬁim nars a n:%eu-u:u-m An ardiiearin ;r;r—x
T pA R LT CUuLaLav

08 camisetas equipe tecmca sendo entregue 04 unidades para o professor de educagao fisica e 04
unidades para o estagiario de educacao fisica;

08 bermudas equipe técnica: sendo entregue 04 unidades para o professor de educagdo fisica e 04
unidades para o estagiario de educagao fisica;

Os uniformes do professor e do estagiario de educagio fisica serdo utilizados exaustivamente
durante todo 0 ano de 2015. O que leva a um desgaste excessivo e, consequentemente, perda do
uniforme. Por isso acreditamos que sdo necessarios 04 conjuntos para cada integrante da equipe.
O uniforme das criangas é composto por:

$UU Lcletes Sdo utilizados .|.UU coietes por dia. Sdo necessanos dois dias para (o] retorno dos

\.UIELCJ ua lavdsclll r\.))iin, JGU ll\.\.\.;.')ur;ua .:-._-"-’iyu. ivi \-\.lll_tc3 UIJ'.IVIIIVCi) fiad> auvibddiGis HJI\.GJ,
enquanto outros 200 estdo sempre em processo de limpeza;
240 camisas. Sendo 200 unidades entregues no inicio das aulas, mais 40 reservas em caso das

' criancas perderem ou danificarem;
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60 Cartazes de divulgagao do projeto, para chamamento de alunos e evidenciagao da proposta;
6 Banners, para divulga¢do do projeto e seus patrocinadores, que serdo confeccionados para os
eventos de langcamento e encerramento do projeto.

5 - ENCARGOS TRABALHISTAS - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:

Esta acdo contempla todos os encargos trabalhistas incidentes nos regimes de contratagao CLT
(art. 443) e Lei n° 11.788/08 (Lei do Estagio). Sdo eles: INSS contratados ndo retido - (27,8%)
Coordenador = Encargo social de 27,8% de INSS incidente sob o valor bruto dos proventos do
coordenador. Sendo o valor bruto dos proventos de RS 3.500,00 do coordenador. INSS
contratados n3o retido - (27,8%) - Prof. de Educ. Fis. = Encargo social de 27,8% de INSS incidente
sob o valor bruto dos proventos dos professores de educacdo fisica. Sendo o valor bruto dos
proventos de RS 1.700,00 do professor de educagdo fisica. FGTS contratados ndo retido - (8%)
Coordenador = Encargo social de 8% de FGTS incidente sob o valor bruto dos proventos do
coordenador. Sendo o valor bruto dos proventos de R$ 3.500,00 do coordenador. FGTS
contratados ndo retido - (8%) - Prof. de Educ. Fis. = Encargo social de 8% de FGTS incidente sob o
valor bruto dos proventos do professor de educacao fisica. Sendo o valor bruto dos proventos de
RS 1.900,00 do professor de educagdo fisica. PIS/PASEP contratados ndo retido - (1%)
Coordenador = Encargo social de 1% PiS/PASEP incidente sob o valor bruto dos proventos do
coordenador. Sendo o valor bruto dos proventos de RS 3.500,00 do coordenador. PIS/PASEP
contratados ndo retido - (1%) - Prof. de Educ. Fis. = Encargo social de 1% PIS/PASEP incidente sob
o valor bruto dos proventos do professor de educacao fisica. Sendo o valor bruto dos proventos de
RS 1.900,00 do professor de educacio fisica. Férias Coordenador = Férias remuneradas sob os 12
meses trabalhados do coordenador. Férias - Professor de Educagao Fisica = Férias remuneradas
sob os 12 meses trabalhados do professor de educacdo fisica. Férias - Estagiario de Educacdo
Fisica = Férias remuneradas sob os 12 meses trabalhados do estagiario de educagdo fisica. 1/3 de
Férias de 12 meses Coordenador = Encargo trabalhista de 1/3 férias de 12meses de trabalho no
pro;eto Incidente sob o valor bruto dos proventos do coordenador. Sendo o valor bruto dos

2 A néd arnnnn 2. .1 DY PR L. S P e 1D e Denf Ada~ Cdi.e [Cic

| bruto dos provenios do proiessor d

! 12 meses - _l_;_v? 3",‘;{.,‘1 Caonrdenador = Encargo social de 27.8% de INSS incidente sob fériase 1 2 de i

| férias dos 12 meses trabalhados do coordenador. INSS contratados nao.retldo SODb terias € i/3 de
férias de 12 meses - (27,8%) - Prof. Educacdo Fisica = Encargo social de 27,8% de INSS incidente
sob férias e 1/3 de férias dos 12 meses trabalhados do professor de educagao fisica. FGTS
contratados ndo retido sob férias e 1/3 de Férias de 12 meses - (8%) Coordenador = Encargo social
| de 8% de FGTS incidente sob férias e 1/3 de férias dos 12 meses trabalhados do coordenador.
FGTS contratados ndo retido sob férias e 1/3 de férias de 12 meses - (8%) - Prof. Educagao Fisica =
Encargo social de 8% de FGTS incidente sob férias e 1/3 de férias dos 12 meses trabalhados do
professor de educacdo fisica. PIS/PASEP contratados nio retido sob férias e 1/3 de férias de 12
meses - (1%) Coordenador = Encargo social de 1% de PIS/PASEP incidente sob férias'e 1/3 de férias
dos 12 meses trabalhados dos cooredenadores. PIS/PASEP contratados ndo retido sob férias e 1/3
de férias de 12 meses - (1%) - Prof. Educacdo Fisica = Encargo social de 1% de PIS/PASEP incidente
sob férias e 1/3 de férias dos 12 meses trabalhados do professor de educagao fisica. 130 Salério de
12 meses Coordenador = Encargo trabalhista de 130 saldrio sob 12 meses trabalhados do
coordenador. 130 Salario de 12 meses - Prof. de Educ. Fis. = Encargo trabalhista de 130 salario sob
12 meses trabalhados do professor de educacdo fisica. INSS contratados ndo retido sob 130 saldrio

de 12 meses - {27.3%) Coordenador = Encaigo social de 27,8% de INSS incidente sob o 130 saldrio
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educacdo fisica. FGTS contratados ndo retido sob 130 salario de 12 meses - (8%) Coordenador =
Encargo social de 8% de FGTS incidente sob o 130 saldrio de 12 meses trabalhados do
coordenadore. Sendo o valor bruto dos proventos de R$ 3.500,00 do assistente de coordenador.
FGTS contratados nao retido sob 130 salario de 12 meses - (8%) - Prof. Educacdo Fisica = Encargo
social de 8% de FGTS incidente sob o 130 salario de 12 meses trabalhados do professor de
educacdo fisica. Sendo o valor bruto dos proventos de RS 1.900,00 do professor de educagdo
fisica. PIS/PASEP contratados ndo retido sob 130 salario de 12 meses - (1%) Coordenador =
Encargo social de 1% de PIS/PASEP incidente sob o 130 saldrio de 12 meses trabalhados dos
coordenadores. Sendo o valor bruto dos proventos de R$ 3.500,00 de cada coordenador.
PIS/PASEP contratados ndo retido sob 130 saldrio de 12 meses - (1%) - Prof. Educacao Fisica =
Encargo social de 1% de PIS/PASEP incidente sob o 130 saldrio de 12 meses trabalhados dos
professores de educacdo fisica. Sendo o valor bruto dos proventos de RS 1.900,00 de cada
professor de educacdo fisica. Multa rescisoria - Prof. Educacdo Fisica = Encargo trabalhista de
multa resciséria do contrato de trabalho do Prof. de Educagdo Fisica. Aliquota de 50% incidente
sob o saldo final de FGTS recolhido durantes os 12 meses de trabalho no projeto. Sendo o saldo
final do FGTS no valor de RS 1.632,00 (12meses x RS 136,00 FGTS mensal). Desta forma temos a
base de RS 1.632,00 x 50% = RS 816,00 Multa rescisoria - Coordenador = Encargo trabalhista de
multa resciséria do contrato de trabalho do coordenador. Aliquota de 50% incidente sob o saldo
final de FGTS recolhido durantes os 12 meses de trabalho no projeto.

6 - LOCAGAO DE ESPACOS - PLEITO EFEI

7 ST

7 - SERVICOS OPERACIONAIS - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06:

Esta agdo prevé a remuneracao de uma Assessoria de Imprensa, responsavel pelo relacionamento
com a imprensa, release, divuigacdo do projeto e clipping. Trata-se da contratacdo de empresa
responsavel por divulgar as vagas, atividades do dia a dia e ganhos relacionados ao projeto,
valorizando o trabalho de sua equipe técnica e os patrocinadores através da lei de incentivo ao

1 esporte.

especial, no que se refere ao pleno atendimento as regras da Iegislaz;éo de incentivo fiscal ao
esporte. Esta agdo prevé a contratagdo de consultoria de execugdo financeira que ird definir o
método de trabalho, realizar analise prévia do fornecedor, rubrica e valor, enviar autorizacdo e
orientacbes prévias ao pagamento, elaborar conciliagdo bancdria e prestacdo de contas. Neste
‘| sentido, a consultoria elabora todo o plano de execuc¢do e autoriza para que o proponente execute.
de maneira correta. Contrata-se, também por meio desta acdo, uma consultoria contabil, para
auxilio na prestagao de contas do projeto. )

Os servigos aqui contemplados serdo de absoluta necessidade ao desenvolvimento do projeto, em |

AT TRETT BRI SF IS 3E TR A IR %







DESCRICAO DO PROJETO

J
1 G
A

LEL DE INCENTIVO
AD ESPORTE

{*) As agbes aqui descritas deverdio ser as mesmas identificadas no orcamento analitico






XIl. Or¢amento Analitico - detalhe aqui os itens de despesa, por a¢do, necessarios a execug¢do do !

1-N°

2- Detalhamento ag¢oes

indique o item ou servico que serd contratado/utilizado *

Contratagdo de 1 coordenador do projeto pelo regime CLT (art 4!

el

Bambolés

. Coordenador Técnico .
11 com jornada de 40 horas semanais, durante 12 meses.
Contratacdo de 1 professor de educacdo fisica pelo regime CLT
1.2 Professor de Educagdo Fisica 443), com jornada de 40 horas semanais, para acompanhameni
das atividades fisicas do projeto durante 12 meses.
Contratagdo de 1 estagiario de educacdo fisica pelo regime da Lei
13 Estagirio de Educacdo Fisica 11.788/08, com jornada de 30 horas semanais, para

acompanhamento das atividades fisicas do projeto, durante 1

Cones Pequenos

2.1 30 bambolés para desenvolvimento das atividades

2.2 Bolas de Basquetebol Adulto Compra de 30 bolas que serdo utl!lzadas durante todo o decorre|
projeto.

2.3 Bolas de Basquetebol Baby Compra de 30 bolas que serdo utl!lzadas durante todo o decorre
projeto. ‘

2.4 Bolas de Basquetebol Mirim Compra de 30 bolas que serdo ut|!|zadas durante todo o decorre|
projeto.

2.5 Colchonetes 30 colchonetes para desenvolvimento das atividades

2.6 . 30 cones pequenos para desenvolvimento das atividades

Compra de 08 bermudas sendo entregue 4 unidades para ¢:

Técnica

31 Bermudas Equipe Técnica membro da equipe {professor de educacao fisica e estagig
. . ot Compra de 08 camisas polo
3.2 Camisas Polo Equipe sendo entregue 4 unidades para cada membro da equips;:

(professor de educacao fisica e estagiario)




[T
e

), dando as especificacdes arcamentarias ne: ;¢ rias.
3- Quant. 4-Unid. | 5-Duragio } Unit. 7 - Total
juarit de cada | unid de med | duragdo de prac  de cada
. . col. 3xcol. 5x
tem da cclura| de cada item | cada item da rr ade de ol. 6
2 dacoluna3 | coluna?2 ¢ pesa ]

1 Pessoa 12 310,00 42.000,00
1 Pessoa 12 1. 10,00 22.800,00
1 Pessoa 12 ¢ 0,00 9.600,00

Unidade

30 . | 1
30 Unidade | 1
30 Unidade | 1
30 Unidade 1
30 Unidade

Unidade

Unidade

,00

Unidade

,00







2- Detalhamento ac¢des ‘1 3- Quant. 4- Unid. 5- Duragdo 6-F Unit. 7-Total
\ " = : |
o uant de cada | unid de med | duragdo de re¢cc e cada
1-N . . . . - \ .q . _c P C col. 3xcol. 5x
Indique 0 item ou servigo que sera contratado/utilizado item da coluna| de cada item | cada item da unic de de L6 |
col. i
! da coluna 3 coluna 2 de resa '

Compra de 240 camlsetas (200 entregues no inicio das auld .

33 Camisetas Alunos ‘ 240 Unidade 1 2 53 7.087,20
40 reservas) para alunos do projeto. |
Compra de 08 camisetas
3.4 Camisetas Equipe Técnica sendo entregue 4 unidades para cada membro da equipé‘ 8 Unidade 1 3 72 269,76
(professor de educacgéo fisica e estagiario) B . .
35 Coletes Alunos Compra de 300 coletes para uso dos alunos durante as\ 300 Unidade Y 1 63 3.489,00
atividades do projeto.
Shorts Alunos Compra de 240 shorts (200 entregues no lmcm das aulas + 10 240 Unidade 1 . 98 5.515,20

3.6

4.1

Banners

6 banners para divulgacdo do projeto e chamamento de¢
alunos \

Unidade

1 2,00

1.032,00

4.2

Cartazes

INSS contratados nao retido

60 cartazes para divulgacdo do projeto e chamamento c‘
alunos ‘

Encargo social de 27,8% de INSS incidente sob o valor br

60

Unidade

Unidade

12

28

9 3,00

136,80

11.676,00

51 oLy dos proventos do coordenador. Sendo o valor bruto dos
(27,8%) - Coordenador proventos de R$ 3.500,00 do coordenador. ﬁ ’
. . Encargo social de 27,8% de INSS incidente sob o valor br| 0 |
INSS contratados nao retido ; dos proventos do professor de educacgéo fisica. Sendo o vi or '
0, = 1 £
>2 (27,8%) ::;'SOf' de Educ. bruto dos proventos de R$ 1.700,00 do professor de educa*\ a0 L Unidade 12 5320 ?'338’40
) fisica.
T Encargo social de 8% de FGTS incidente sob o valor brutol os
5.3 FG'I:S(.Sc:;r)ut_raé(a)g?;er;z%;?tldo proventos do coordenador. Sendo o valor bruto dos prover os 1 Unidade 12 2 1,00 3.360,00
° de R$ 3.500,00 do coordenador. H
5 .| Encargo social de 8% de FGTS incidente sob o valor bruto\\ los
5.4 F-C?érs )c-onl__t;rrztfaccijce)sEr:jau%rit;go proventos do professor de educagéo fisica. Sendo o valor t uto 1 Unidade 12 1 2,00 1.824,00
° ' "7 |dos proventos de R$ 1.700,00 do professor de educagao fi| ca.
*. | Encargo social de 1% PIS/PASEP incidente sob o valor by to i
5.5 PIS/PASEP contratados nao dos proventos do coordenador. Sendo o valor bruto dos 1 Unidade 12 3,00 420,00 1,

retido - (1%) - Coordenador

proventos de R$ 3.500,00 do coordenador.







1-N°

2- Detalhamento agles 3- Quant. 4- Unid. 5- Duragdo { - RS
¢ Jart de cada{ unid de med | duragdo de pr:oc
Indique o item ou servigo que sera contratado/utilizado i in g colunal de cadaitem | cadaitem da L nida

Y

BR iy

erto

coluna 2

des

12 meses - (8%) -
Coordenador

férias dos 12 meses trabalhados do coordenador

PISIPASEP contratados nao| Cncardo social de 1% PIS/ cidente sob o valg)
. o dos proventos do professor de educacao fisica. Sendo|i valor ) .
5.6 retido - (1%) - Prof. de N I Unidade 12 19,
, bruto dos proventos de R$ 1.700,00 do professor de ed icagao
Educ. Fis. fisica
57 Férias - Coordenador Ferias remuneradas sob os 12 meses trabathados||io | Unidade 1 1 50
coordenador. o : _
Férias - Professor de Férias remuneradas sob os 12 meses trabalhados do pipfessor ) . .
5.8 . PR f Unidade 1 [.90
Educacéo Fisica de educaco fisica o
59 Férias - Eftaglg(lo de Férias remuneradg; sob os 12 m~ese’s .trabalhados‘ 1o | Unidade 1 300
Educacéo Fisica estagiario de educacéo fisica. ! o
Encargo trabalhista de 1/3 ferias de 12meses de trabaho no
510 1/3 de Férias de 12 meses - projeto. Incidente sob o valor bruto dos proventos {|o Unidade 1 |16
) Coordenador coordenador. Sendo o valor bruto dos proventos de/|R$ ’
3.500,00 do coordenador. _
Encargo trabalhista de 1/3 de férias de 12 meses de tri,balho
511 1/3 de Férias de 12 meses. - no projeto. Incidente sob o valor bruto dos proventoi| do Unidade 1 533
’ Prof. de Educ. Fis. professor de educacgéo fisica. Sendo o valor bruto (|os >
proventos de R$ 1.700,00 do professor de educacgéo |jisica
INSS contratados nao retido T T
512 sob férias e 1/3 de férias de | Encargo social de 27,8% de INSS incidente sob férias €|1/3 de Unidade 1 | 79
' 12 meses - (27,8%) - férias dos 12 meses trabalhados do coordenadot
Coordenador L
INSS contratados ndo retido | .\ . < ocial de 27,8% de INSS incidente sob férias ¢/1/3 de
5.13 sob férias e 1/3 de férias de férias dos 12 meses trabalhados do professor de edutjacéo Unidade 1 704
' 12 meses - (27,8%) - Prof. acos dop ¢ "
R, fisica.
Educacgéo Fisica
FGTS contratados nao retido - | I N N N B
514 sob férias e 1/3 de Férias de| Encargo social de 8% de FGTS incidente sob férias e ||/3 de Unidade 1 373







1-N°

5.15

2- Detalhamento a¢oes

Indique o item ou servico que seré contratado/utilizado

FGTS contratados nao retido
sob férias e 1/3 de férias de
12 meses - (8%) - Prof.
Educacéo Fisica

Encargo social de 8% de FGTS incidente sob férias e [1/:
férias dos 12 meses trabalhados do professor de edupar
fisica.

5.16

PIS/PASEP contratados néo
retido sob férias e 1/3 de
férias de 12 meses - (1%) -
Coordenador

Encargo social de 1% de PIS/PASEP incidente sob férias
de férias dos 12 meses trabalhados dos cooredenadpr

€

5.17

PIS/PASEP contratados n&o
retido sob férias e 1/3 de
férias de 12 meses - (1%) -
Prof. Educacgao Fisica

Encargo social de 1% de PIS/PASEP incidente sob férias

de férias dos 12 meses trabalhados do professor de educ

fisica.

5.18

130 Salario de 12 meses -
Coordenador

Encargo trabalhista de 130 salario sob 12 meses trabglh
do coordenador.

-

I4

5.19

130 Salario de 12 meses -
Prof. de Educ. Fis.

Encargo trabalhista de 130 salario sob 12 meses trabglhz

do professor de educacao fisica.

<

5.20

INSS contratados néo retido
sob 130 salario de 12 meses
- (27,8%) - Coordenador

Encargo social de 27,8% de INSS incidente sob o 130|sa

de 12 meses trabalhados do coordenador. Sendo o valpr
dos proventos de R$ 3.500,00 do coordenador.

5.21

INSS contratados ndo retido
sob 130 salario de 12 meses
- (27,8%) - Prof. Educacao
Fisica

Encargo social de 27,8% de INSS incidente sob o 130(sa

de 12 meses trabalhados do professor de educacao fis

Sendo o valor bruto dos proventos de R$ 1.700,00 do profi

de educacio fisica.

5.22

FGTS contratados ndo retido
sob 130 salario de 12 meses
- (8%) - Coordenador

Encargo social de 8% de FGTS incidente sob 0 130 salari
12 meses trabalhados do coordenadore. Sendo o valor b
dos proventos de R$ 3.500,00 do assistente de coordena

5.23

FGTS contratados nao retido
sob 130 salario de 12 meses
- (8%) - Prof. Educacao

Fisica N

Encargo social de 8% de FGTS incidente sob o 130 salari

12 meses trabalhados do professor de educacéo fisica

S

o valor bruto dos proventos de R$ 1.700,00 do profesgor

educagéo fisica.




-~ fo

|
4- Unid. 5- Duragdo 6- RS Unit. 7 - Total
i unid de n ed dura.t;ao de preg.o de cada col. 3 x col. § x
de cada item | cada item da unidade de col.6
da colu coluna 2 despesa '

5 Unidade 1 202,67 202,67
'3 . ’ X

Unidade 1 35,40 35,40
/3
io Unidade 1 25,33 25,33
s Unidade 1 3.500,00 3.500,00
'S Unidade 1 1.900,00 1.900,00
i0
to Unidade 1 973,00 973,00
i0
vor Unidade 1 528,20 528,20
le
) Unidade 1 280,00 280,00
r.
e
. Unidade 1 152,00 152,00

[
JQ‘







2- Detalhamento agoes 3- Quant. 4- Unid. 5- Duragio 6- RS Unit. 7 - Total
quant de cada | unid de med || duragdo de preco de cad:i
. . . . i . . . col. 3xcol. 5x
Indique o item ou servico que sera contratado/utilizado tem da coluna| de cada item|| cada item da unidade de ol.6
2 da coluna 3 coluna 2 despesa '

PIS/PASEP contratados nao

Encargo social de 1% de PIS/PASEP incidente sob ¢ 130

Educacgéao Fisica

Locacéao de ginasio para
execucdo das aulas do
projeto

trabalho no projeto. Sendo o saldo final do FGTS no v;
R$ 1.632,00 (12meses x R$ 136,00 FGTS mensal). |
forma temos a base de R$ 1.632,00 x 50% = R$ 81

Locacgéo de ginasio para execugao das aulas do prq;

Unidade

12

524 retido sob 130 salario de 12 salario de 12 meses trabalhados dos' coordenadores. Sendo ¢ 1 Unidade 1 35,00 35,00
N valor bruto dos proventos de R$ 3.500,00 de cad:
meses - (1%) - Coordenador
coordenador. |
PIS/PASEP contratados nao Encargo social de 1% de PIS/PASEP incidente sob 0 130
retido sob 130 salario de 12 | salario de 12 meses trabalhados dos professores de educacan , J ‘
>-25 meses - (1%) - Prof. fisica. Sendo o valor bruto dos proventos de R$ 1.703 00 de 1 Unidade 1 13,00 19,00
Educacéo Fisica cada professor de educacéo fisica.
Encargo trabalhista de multa resciséria do contrato de trabalho
do coordenador. Aliquota de 50% incidente sob o saldolfinal d 2
Multa resciséria - FGTS recolhido durantes os 12 meses de trabalho no projeto .
>-26 Coordenador Sendo o saldo final do FGTS no valor de R$ 3.360.00 1 Unidade ! 1.630,00 1.680,00
(12meses x R$ 280,00 FGTS mensal). Desta forma temos a
base de R$ 3.360,00 x 50% = R$ 1.680,00
Encargo trabalhista de multa resciséria do contrato de trabalho
do Prof. de Educacg&o Fisica. Aliquota de 50% incidente sob ¢
527 Multa rescisoria - Prof. saldo final de FGTS recolhido durantes os 12 meses de 1 Unidade 1 912,00 912,00

¢,00

0,00







2- Detalhamento acdes ,‘ 3- Quant. 4- Unid. 5- Duracio 6- RS Unit, 7 -Total
1- N° 1 quant de cada { unid de med | duragdo de preco de cada . 1;. 3 x col. § x
Indique o item ou servigo que serd contratado/utilizado ! item da coluna| de cada item | cada item da unidade dT ol 6
| 2 da coluna 3 coluna 2 despesa

Contratacio de
empresa ‘
especializada para
prestacao de

7.1 Assessoria de Imprensa servico de 1 .| Unidade 12 2.873,68 34.484,16
‘ assessoria de . ‘
imprensa pelo ‘
periodo de 12 |
meses \ J
| TOTAL ATIVIDADE(S) FIl

177.647,65

Consultoria em execucso Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de ‘
1.1 financeira ¢ servigo de consultoria em execugdo financeira pelo perWodo de 1 Servico 12 1.220,00 14.640,00
12 meses .
1.2 Assessoria Contabil Contratagéo de empresa especializada para prestagéo de 1 Servico 12 1.000,00 12.000,00
servico de assessoria contabil pelo periodo de 12 méses ‘ '
; TOTAL ATIVIDADE(S) MEIO - ATE 15% DA ATIVIDADE Flel 26.640,00
\ TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE(S) FIM|  204.287,65
ELABORAGAO E CAPTAGAO DE RECURSOS - 5% 7% OU 101% 20.428,77
| | srcentagem:
~10,000%
TOTAL GERAL 224.716,42
| |
ﬂqﬁ |
117.199.611/0001-03"
a ? { T =
INSTITUTO CHU! DE ESPORTE
‘ Rua dos Pracinhas, 741 ‘ ’
‘ residencial Pareiso - C2P:14403-160 ‘
L FRANCA-SP _i ]
h s






MODELO |

PLANO DE TRABALHO APROVADO PELA COMISSAO

Xlll. Orgamento Analitico - detalhe aqui os itens de despesa, por a¢do, necessarios a execugdo do projeto, dando as
especificagdes orcamentdrias necessérias.

v

2- Detalhamento ag¢des 3- Quant.|4- Unid.|5- Duragid  6- RS Unit. 7 - Total oy
1- N° quant de unid de | duragdo de | prego de cada unidade P li
Indigue o item ou servigo que serd contratado/utilizado cadaitem dal medde | cadaitemda de despesa col. 3xcol. 5xcol-6 B k
coluna2 |cadaitem| coluna2 !
ATIVIDADE(S) FIM
ltem | Detalhamento |
1 |Recursos Humanos - Atividade fim ‘
Contrataq:éo de 1 coordenador
Coordenador |do projeto pelo regime CLT (art
11 Técnico 443), com jornada de 40 horas ! Pessoa 12 3.500,00 42.000,00
semanais, durante 12 meses.
Contratagéo de 1 professor de
educagcéo flsica pelo regime
CLT (art 443), com jornada de
1.2 Eci:g;ezzo;li ?ca 40 horas semanais, para 1 Pessoa 12 1.900,00 22.800,00
¢ acompanhamentos das
atividades fisicas do projeto
durante 12 meses.
Contratagdo de 1 estagiario de
educagdo fisica pelo regime da
Estagiario de Lei n® 11.788/08, com jornada
1.3 g de 30 horas semanais, para 1 Pessoa 12 800,00 9.600,00

Educagéo Fisica

acompanhamento das
atividades fisicas do projeto,
durante 12 meses

7

<P






TOTAL

74.400,00

2 [Material de Consumo/ Esportivo - Atividade Fim E
30 bambolés para Unidad . . _—
2.1 Bambolés desenvolvimento das atividades 30 e 2,85 85,50 - B3
Bolas de Compra de 30 bolas que seréo Unidad
2.2 Basquetebol utilizadas durante todo o 30 e 61,05 1.831,50 b
Adulto decorrer do projeto.
Bolas de Compra de 30 bolas que seréo Unidad .
2.3 Basquetebol utilizadas durante todo o 30 e 51,23 1.536,90 (R 1,536,490
Baby decorrer do projeto.
Bolas de Compra de 30 bolas que seréo Unidad .
2.4 Basquetebol utilizadas durante todo o 30 e 50,67 1.517,10 i.0H L51FE0
Mirim decorrer do projeto.
30 colchonetes para Unidad .- . .
2.5 Colchonetes desenvolvimento das atividades 30 " 31,02 930,60 Qo
30 cones pequenos para Unidad Py NN
2.6 | Cones Pequenos desenvolvimento das atividades 30 e 6,00 180,00 AR
TOTAL 6.081,60 VAL I8 6
3 |Uniformes - Atividade Fim
Compra de 08 bermudas sendo
Bermudas Equipe| entregue 4 unidades para cada Unidad
3.1 Técnica membro da equipe (professor 8 e 43,00 344,00
de educagéo fisica e estagiario)
Compra de 08 camisas polo
. sendo entregue 4 unidades .
3.2 ECin?rsémfa para cada membro da equipe 8 Unledad 43,040 344,00 0
auip (professor de educagéo fisica e
estagiario) -
Compra de 240
camisetas (200
Camisetas entregues no inicio Unidad 2 .
33 AlUNos das aulas + 40 240 e 29,53 7.087,20 0 {38

reservas) para
alunos do projeto.

’

<D






Compra de 08 camisetas
sendo eniregue 4 unidades

34 E 3?:'.?.::1 o | para cada membro da equipe 8 Um:ad 1 33,72 269,76 .80
qulp (professor de educagéo fisica e
estagiario)
Compra de 300
coletes para uso Unidad
35 Coletes Alunos dos alunos durante 300 N 1 11,63 3.489,00 N3
as atividades do )
projeto. .
Compra de 240
shorts (200 .
entregues no inicio Unidad v an . I
36 Shorts Alunos das aulas + 40 240 e 1 22,98 5.515,20 245 B YA
reservas) para
alunos do projeto. .
TOTAL 17.049,16 FOTAL JF 04y
4 |Divulgagéo/ Promogéo - Atividade Fim
4.1 Banners Banners 6 |Unidad 1 172,00 1032 O
4.2 Cartazes Cartazes O Rl B 228 136,8 )
TOTAL 1.168,80
5 [Encargos Trabalhistas |
Encargo social de 27,8% de
INSS contratados| INSS incidente sob o valor
nao retido - bruto dos proventos do Unidad .
5.1 (27,8%) - coordenador. Sendo o valor 1 e 12 973,00 11.676,00 Rl I !
Coordenador bruto dos proventos de R$
3.500,00 do coordenador.







INSS contratados

Encargo social de 27,8% de
INSS incidente sob o valor
bruto dos proventos do

5.2 (Zgéei/: ;ét_'dgr'of professor de educacéo fisica. Unfad 12 528,20 6.338,40 i K¥N 3G A0
dey Educ. Fls. ' Sendo o valor bruto dos
proventos de R$ 1.700,00 do
professor de educacéo fisica.
Encargo social de 8% de FGTS
FGTS incidente sob o valor bruto dos
contratados n&o | proventos do coordenador. Unidad ‘ v | v . i e
>3 retido - (8%) - Sendo o valor bruto dos e 12 280,00 3.360,00 e A 3 A60,00
Coordenador proventos de R$ 3.500,00 do
coordenador.
Encargo social de 8% de FGTS
FGTS incidente sob o valor bruto dos
contratados néo proventos do professor de Unidad o
5.4 retido - (8%) - | educagéo fisica. Sendo o valor N 12 152,00 1.824,00 o0 182400
Prof. de Educ. bruto dos proventos de R$
Fls. 1.700,00 do professor de
educacéo fisica.
Encargo social de 1%
PIS/PASEP PIS/PASEP incidente sob o ]
contratados n&o | valor bruto dos proventos do Unidad ‘ e
3.5 retido - (1%) - coordenador. Sendo o valor e 12 35’(50 420,00 e
Coordenador bruto dos proventos de R$ |
3.500,00 do coordenador,
Encargo social de 1%
PIS/PASEP PIS/PASEP incidente sob o
contratados n&o | valor bruto dos proventos do Unidad
5.6 retido - (1%) - | professor de educagéo fisica. e 12 18,00 228,00 R
Prof. de Educ. Sendo o valor bruto dos
Fls. proventos de R$ 1.700,00 do
professor de educaco fisica.
. Férias remuneradas sob os 12 .
5.7 Cozz:nsa-dor meses trabalhados do Um:ad 1 3.50q,00 3.500,00 i, 0 1,60 o

coordenador.

N







Férias - Professor

Férias remuneradas sob os 12

58 | deEducagfo meses trabalhados do Jnidad 1.900,00 1.900,00 so | 190000 X
Fisica professor de educacéo fisica
Férias - Férias remuneradas sob os 12 Unidad
5.9 Estagiario de meses trabalhados do e 800,00 800,00 1,00 200,00 00,0
Educagéo Fisica | estagiario de educagéo fisica.
Encargo trabalhista de 1/3
férias de 12meses de trabalho '
1/3 de Férias de [no projeto. Incidente sob o valor Unidad
5.10 12 meses - bruto dos proventos do o 1.166,67| 1.166,67 5,00 RES 108,67
Coordenador coordenador. Sendo o valor
bruto dos proventos de R$
3.500,00 do coordenador.
Encargo trabalhista de 1/3 de
férias de 12 meses de trabalho
. no projeto. Incidente sob o valor
1/3 de Férias de .
bruto dos proventos do Unidad R N ) an
5.11 (12 dn;?:jé -Frerf' professor de educacéo fisica. e 633,33 633,33 R - heE
T Sendo o valor bruto dos
proventos de R$ 1.700,00 do
professor de educagéo fisica
INSS contratados
nao retido sob Encargo social de 27,8% de
férias e 1/3 de | INSS incidente sob férias e 1/3 Unidad o . 9 39 T
5.12 férias de 12 de férias dos 12 meses N 1.297,33 1.297,33 1,00 1,00 1.287,33 1.297,33

meses - (27,8%) -
Coordenador

trabalhados do coordenador.







INSS contratados
néo retido sob
férias e 1/3 de

Encargo social de 27,8% de
INSS incidente sob férias e 1/3

513 | férias de 12 de férias dos 12 meses Unidad 704,27 704,27 pup | Lo
meses - (27,8%) -| trabalhados do professor de €
Prof. Educagéo educagéo fisica.
Fisica
FGTS
contratados n&o | Encargo social de 8% de FGTS
retido sob férias e| incidente sob férias e 1/3 de Unidad -
>-14 1 1/3 de Férias de férias dos 12 meses e 373,33 373,33 L R
12 meses - (8%) -| trabalhados do coordenador.
Coordenador
FGTS
contratados n&o |Encargo social de 8% de FGTS
retido sob férias | incidente sob férias e 1/3 de Unidad
5.15 | 1/3 de férias de férias dos 12 meses e 202,67 202,67 1.00 oD
12 meses - (8%) -| trabalhados do professor de
Prof. Educagéo educacao fisica.
Fisica
colr:::rsa/t: gg::éo Encargo §oc_:ial de 1% de .
retido sob férias e PIS/PASEP |_nc:|dente sob férias Unidad
5.16 \ e 1/3 de férias dos 12 meses 35,40 35,40 7,0
1/3 de férias de e
trabalhados dos
12 meses - (1%) - cooredenadores
Coordenador '
PIS/PASEP
contratados n&o Encargo social de 1% de
retido sob férias e|PIS/PASEP incidente sob férias Unidad
5.17 | 1/3 de férias de | e 1/3 de férias dos 12 meses e 25,33 25,33 1,000 00

12 meses - (1%) -
Prof. Educagéo
Fisica

trabalhados do professor de
educagcéo fisica.

A )
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130 Salério de 12

Encargo trabalhista de 130

5.18 meses - salério sob 12 meses Unfad 3.500,00 3.500,00 400 a0 O
Coordenador trabalhados do coordenador. :
. Encargo trabalhista de 130 ‘
5.19 | meses. Pro de | , _ Saléro sob 12 meses Unidad 1.900,00 1.900,00 a | wwoo
Educ. Fis trabalhados do pro_fessor de e ‘ '
T educacéo fisica.
Encargo social de 27,8% de
INSS contratados INSS incidente sob 0 130
nao retido sob » salario de 12 meses Unidad
5.20 | 130 saldrio de 12| trabalhados do coordenador. e 973,00 973,00 1.00 50 TEE 4
meses - (27,8%) - Sendo o valor bruto dos
Coordenador proventos de R$ 3.500,00 do
coordenador.
Encargo social de 27,8% de
INSS contratados INSS incidente sob 0 130
néo retido sob salério de 12 meses
130 salario de 12| trabalhados do professor de Unidad P . e
321 | neses - (27,8%) -| educagao fisica. Sendo o valor e 5_?8’20 528,20 U e Bi
Prof. Educagéo bruto dos proventos de R$
Fisica 1.700,00 do professor de
educacio fisica.
FGTS Encgrgo social de 8% de EGTS
contratados n&o incidente sob 0 130 salério de
retido sob 130 12 meses trabaihados do Unidad ‘ - — o
522 salario de 12 coordenadore. Sendo o valor e 280,00 | 280,00 8 b S
meses - (8%) - bruto dos proveqtos de R$
Coordenador 3.500,00 do assistente de
coordenador.
FGTS Encargo social de 8% de FGTS
contratados ndo | incidente sob o 130 salério de
retido sob 130 12 meses trabalhados do Unidad
5.23 salario de 12 professor de educagao fisica. e 152,00 152,00 4 00 520

meses - (8%) -
Prof. Educagéo
Fisica

Sendo o valor bruto dos
proventos de R$ 1.700,00 do
professor de gducagéo fisica.







PIS/PASEP
contratados ndo

Encargo social de 1% de
PIS/PASEP incidente sob 0 130
salério de 12 meses

5.24 r:gg?,iz?e%o trabalhados dos Um:lad 35,00 35,00
o coordenadores. Sendo o valor
meses - (1%) - b q tos de R
Coordenador ruto dos proventos de R$
3.500,00 de cada coordenador.
Encargo social de 1% de
PIS/PASEP PIS/PASEP incidente sob 0 130
contratados ndo .
, salario de 12 meses
retido sob 130 trabalhados dos professores de Unidad
5.25 | salario de 12 oS P 19,00 19,00
0 educagéo fisica. Sendo o valor e
meses - (1%) - de R
Prof. Educacdo bruto dos proventos de R$
. 1.700,00 de cada professor de
Fisica )
educacéo fisica.
Encargo trabalhista de multa
resciséria do contrato de
trabatho do coordenador.
Aliquota de 50% incidente sob
o saldo final de FGTS recolhido
Multa rescisoria - durantes os 12 meses de Unidad
5.26 Coordenador trabalho no projeto. Sendo o e 1.680,00 1.680,00

saldo final do FGTS no valor de
R$ 3.360,00 (12meses x R$

280,00 FGTS mensal). Desta
forma temos a base de R$

3.360,00 x 50% = R$ 1.680,00







Encargo trabalhista de multa
rescisoéria do contrato de
trabalho do Prof. de Educagéo
Fisica. Aliquota de 50%
incidente sob o saldo final de
Multa rescisoéria - | FGTS recolhido durantes os 12 Unidad
5.27 | Prof. Educagdo | meses de trabalho no projeto. e 1 912,00 912,00 O
Fisica Sendo o saldo final do FGTS
no valor de R$ 1.632,00
(12meses x R$ 136,00 FGTS
mensal). Desta forma temos a
base de R$ 1.632,00 x 50% =
R$ 816,00
TOTAL 44.463,93 TV
6 |Locacdo de Espagos - Atividade Fim |
Locagéo de
ginasio para Locagéo de ginasio para Unidad . s .
6.1 | execugsio das | execugdo das aulas do projeto e 12 - 26.799,96 N I
aulas do projeto ‘
TOTAL \ 26.799,96 Y
7 |Servicos operacionais - Atividade Fim |
Contratagéo de ‘
empresa
especializada para
. prestagdo de .
7.1 Aslsr::f:::ade servigo de U”'gad 12 ) 20.799,96 PR R
assessoria de
imprensa pelo
periodo de 12
meses
TOTAL 20.799,96
TOTAL ATIVIDADE(S) FIM| 190.763,41 ‘
ATIVIDADE(S) MEIO
Item | Detalhamento
1 |Servigos de Terceiros

4

B







Contratagdo de empresa
Consultoria em | especializada para prestagéo :
11 execugéo de servigo de consultoria em 1 Servigo 12 20.400,00 R e B 1
financeira execugdo financeira pelo
periodo de 12 meses
Contratag@o de empresa
Assessoria especializada para prestagéo
1.2 Contabil de servigo de assessoria 1 Servigo 12 7.200,00 42 o1
contabil pelo periodo de 12 - )
meses _
TOTAL 27.600,00 - TOTAL R
i -
TOTAL ATIVIDADE(S) ME O|  27.600,00 26.640,00
TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE(S) FIM| 218.363,41 204,287,657 |
. Etapa 3:
ELABORACAO E CAPTACAO DE RECURS()S| 21.836,34 20.428,77
| porcentagem: |
10,00% K 10,00%
TOTAL GER/\L| 240.199,75§8 224.716,42







CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE DESEMBOLSO

NUMERO DO PROCESSO 58701.003614/2015-11
PROPONENTE: Instituto Chui de Esportes
PROJETO:

Estrelas do Amanhé

LOCAIS DE EXECUGAO:

Escola Estadual Profa. Adelina Pasquino Cassis ¢ Escola Estadual Dr. Orilk Luz

|PERIODO DE EXECUGAO:

14 meses
ATIVIDADE FIM ) VALORES EM R$ ‘
TOTAL DA AGAO - :
N° NOME DA ACAO ORGADO NOP.T. 1°MES 22 MES 3° MES 4 MES 8" Més 6° MES e MES 8°MES 9° MES 10° MES 11° MES 12°MES | 13°MES 14° MES A
1__|RECURSOS HUMANOS 74.400,00 6.200,00 I 6.200,00 6.200,00 6.200.00 6.200,00 6.200,00 {; 6.20000| 6.20000| 6.20000] 6.20000] 620000} 6.200,00 4 100,00
MATERIAL DE ! .
2_|CONSUMO/ESPORTIVO 6.081,60 6.081,60 :
3 _|UNIFORMES 17.04816 | 17.048,18
4 _|DIVULGACAO/PROMOCAO 1.168,80 1.168,80
8 |ENCARGOS TRABALHISTAS 44.463,93 198720 | 198720 1.887,20 1.887.20 1.987,20 1.987.20 198720 198720| 1.98720| 196720 1987,20] 1968720 2081753
8 |LOCACAO DE ESPAGOS - .
7_|SERVICOS OPERACIONAIS 34.484 16 287368 | 287368 2,873,868 2,873,868 2.873,68 2.873,68 287368 | 287368 | 287388 | 267368 | 287368 [ 287388
TOTAL DA ATIVIDADE FIM 177.647,65 |  35.360,44 | 11.060,88 |  11.080,88 |  11,080,88 11.080,88 11,080,88 | | 11.060,88 | 11.080,88 | 11.080,88 | 11.080,88 | 11.080,88 | 11.060,88 | 20.817,83 -
. o I
ATIVIDADE MEIO VALORES EM R$ ]
TOTALDAATAD - ) -
N° NOME DA AGAO ORGADO NOP.T, 1°MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 8° MES 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES 13° MES 14° MES oL
1__|SERVICOS DE TERCEIROS 26.640,00 2.220,00 | 2.220,00 2.220,00 2.220,00 2.220,00 2.220,00 222000 | 222000 222000 222000} 222000 222000 650,00
TOTAL DA ATIVIDADE MEIO 26.640,00 | 2.220,00 | 2.220,00 |  2.220,00 | 2.220,00 2.220,00 2,220,00 | 2.220,00 | 2.220,00 | 2.220,00 | 2.220,00 | 2.220,00 | 2.220,00 . - b iA,00
| [
TOTAL ATIVIDADE MEIO +
ATIVIDADE FIM 204.287,85 AR 66
ELABORAGAO E CAPTAGAOQ DE
RECURSOS 20.428,77 20.428,77 2877
TOTAL GERAL 224.716,42 15|42
S 1° MES 2° MES 3° més 4° MES 5° MES 8° MES 7° MES 8° Més 8° MES 10° MES 11° MES 12* MES 13° MES 4MES | , L
i
TOTAL MENSAL 58009,21 | 13.280,88 | 13.280,88 | 13.280,88 13.280,88 13.280,88 113.280,88 | 13.260,88 | 13.280,88 | 13.260,88 | 13.280,88 | 13.280,88 | 20.817,83 0,00 i 16)42
|
ACUMULADO 56.000,21 | 71.200,00 | 84.670,67 | 97.881,88 | 11113273 124,413,681 137.894,49 | 150.978,37 | 164.266,25 | 177.837,13 | 190.818,01 | 204.098,89 | 224.716,42 | 224.716,42 |~
- - VAV RV RN Mo
1° PARCELA 235.000,00 | 5.A00,00
2* PARCELA 100.000,00 09,00
LOCAL - DATA : Franca, 11/7/18 José Orlando Lopes
Presidente —







LEE B NCENTIVD
A ESEORE

LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE

Nome do Projeto
Proponente
N¢ do Processo

Nucleo

Endereco:

Responsavel pelo Projeto no Nticleo
Telefone

Turma Modalidade
A Basquete (7 A 10 ANOS)
B Basquete (11 A 14 ANOS)
C Basquete (11 A 14 ANOS)
D Basquete (7 A 10 ANOS)
Franca (SP),
14/02/2018

Atividades Programadas - Grade Hordria

Estrelas do Amanhi .
Instituto Chui de Esportes - ICE
58701.003614/2015-11

N¢ da SLIE: 1510143-61

Franca (SP), Escola Estadual Profa. Adelina Pasqu :‘no Cassis

Rua Francisco Procdpio de Oliveira, 2860 - Bairrg
Alex de castro Mendonga ‘
(16) 99126-6568

:et:;:i‘::r?:s Dias da Semén#ﬁ
] -
z v
]
2 s rea
a
. e
2 A
2 s rema
José Orlando Lop¢

Presidente

Jd Eden - 14402-082 Franca (SP)

Hordrio  Equipe/Profissionais ObservagBes
De a envolvidos
10h00 11h00
07h15 08h15
11h00 12h00 1 Coordenad Hordrios sujeito a alteractes.
08h15 09h15 oordena or' em fungdo de condicBes
h h 1 Prof. de Edu. Fisica imati tros fat
16h00 17h00 1 Estagidrio climéticas ou outros fatores
16h00 -17h00 externos.
17h00 18h00
17h00 18h00
s -
7.199.611/0001-03-

INSTITLTO CHUI DE ESPORTE

Mo fes Trrsnhas, 141

Residerci Par .o - CEP:114403360
S R o> o
! FRLANTA-S g
: U&“
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BRI lNﬁ.E?i’l’s?U /“
ADFSTORTT
LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE
\
Nome do Projeto Estrelas do Amanha }
Proponente Instituto Chui de Esportes - ICE
N¢ do Processo 58701.003614/2015-11
Ntcleo Franca (SP), Escola Estadual Dr.|Orli'
Enderego: Avenida Coelho Neto, 201 - City Pg!
Responsavel pelo Projeto no Niicleo Alex de castro Mendonga |
Telefone (16) 99126-6568
Turma Modalidade Qtd. alunos ~ Dias da“ Sel
Beneficiarios ﬁ
- 33 :E| ‘/
A Basquete (7 A 10 ANOS) 25 \
58 FEIR,
32 FEIR,
B Basquete (11 A 14 ANOS) 25 .
52 FEIR,
2 FEIf
C Basquete (11 A 14 ANOS) 25 38 [EIR
52 [FEIR,
32 FEIR,
D Basquete (7 A 10 ANOS) 25 o
52 [FEIR.
Franca (SP), , ' José Orl:Lumt:h
14/02/2018 ‘President




'idades Programadas - Grade Hordaria

N2 da SLIE: 1510143-61

uz
polis, 14409-520 Franca (SP)

\na Hordrio Equipe/Profis Observacdes
De a sionais

07h30 08h30

08h00 05h00

gz:gg ig:gg 1 Coordenador Hordrios sujelto a alteragbes

1 Prof. Educa. em fungdo de condicSes
15h00 16h00 Fisica climéticas ou outros fatores
1 Estagidrio externos.

15h00 16h00

16h00 17h00

16h00 17h00

o I} =

opes ; 17.199.611/0001-03°

STITUTO CHUI DE ESPORTE

P . . ~~
Rz dos Morishok 741

Residencial Parasn - CEP:14403-160
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LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE

Nome do Projeto
Proponente
N2 do Processo

Nucleo

Enderego:

Responsével pelo Projeto no Nucleo
Telefone

Qr NOME
1 Entrega dos uniformes
2 Festival Estreias do Amanhd
3 Festival de Férias
4 Festival de Encerramento
Franca (SP),
14/02/2018

ATIVIDADES PROGRAMADAS - EVENTOS A REALIZAR/ PARTICIPAR

Estrelas do Amanhd )
Instituto Chui de Esportes - ICE
58701.003614/2015-11

N¢ da SLIE: 1510143-63

Franca (SP), Escola Estadual Profa. Adelina Pasquino‘Casms e Escola Estadual Dr. Orlik Luz
Rua Francisco Procdpio de Qliveira, 2860 - Bairro Jd Eden - 14402- 0&2 e Avenida Coelho Neto, 201 City Petrépolis, 14409-520 Franca (SP)

Alex de castro Mendonga

(16) 99126-6568

DATA
De a

22 MES
42 MES
62 MES

122 MES

ENDERECO

Em um dos nuicleos

LOCAL
CIDADE PAlS Ne BENEFICIARIOS PREVISTOS
200
| 200
Franca/SP Brasil
200
200
José Orla
Presidente

ndo Lopes Q
| ﬁ/ 17.199, 611/0001-937

INSTITUTO CHUI DF ESPORT,
| Ruz dos p; he
| Residencia; "d"wac?EgSfZé.? -160

L :’u"‘\ A
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- - MINISTERIO DO ESPORTE — -
COMISSAO TECNICA DA LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE

ANEXO 1

PLANO BASICO DE DIVULGACAO DA IDENTIDADE VISUAL

Eu, José Orlando Lopes, portador da cédula de identidade n°® 7.535.390-8, inscrito no
CPF/MF sob o n® 062.569.348-57, responsavel legal pela entidade INSTITUTO CHU{
ESPORTES, comprometo-me a fazer constar o Selo da Lei de Incentivo ao Esporte com
a inser¢do da Bandeira Nacional, a Logomarca do Ministério do Esporte, a Logomarca
do Governo Federal, em todds os espacos e/ou itens de divulgagio referentes ao projeto
ESTRELAS DO AMANHA, em cohsonéncia com a Portaria n° 86 de 21 de julho de

2011 e o Manual de Identidade Visual da Lei de Incentivo ao Esporte e conforme

descumprimenio as especificacdes ali contidas.

Franca, 11/07/2018

Presidente

Peca de Divulgagio Tamanho Formato das Quantidade

Logomarcas (indique o
formato da logomarca que
sera utilizada de acordo com
o Manual De Identidade
Visual da Lei de Incentivo
ao Esporte)

Bermudas 1:1 Versio 2D 8

Monocromatica

Camisas Polo NER! Versdo 3D Completa 8

Camisetas alunos 1:1 Versio 2D 240

Monocromatica

Camisetas Equipe 1:1 Versdo 2D 8

Monocromatica

A}






Coletes 1:1 Versdo 2D 300
Monocromatica

Shorts 1:1 Versdo 2D 240
Monocromatica -

Banners 1:1 Versdo 3D Completa 6

Cartazes 1:1 Versdo 3D Completa 60

Camiseta Polo - Equipe Técnica

I

S

magazineluiza

Brasilux

magazineluiza

o

wumes LBGO-SaN

e







Bermuda - Equipe Técnica

[







Camiseta Simples - Atletas







Coletes para treinamento

"

R ateat 5a°

maguxinebuien -

maguinulﬂgix’g







Banners

Pedra Agroindustrial S/A "NT‘AS
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Cartazes

FREECTS

magazineluiza

Apower.
- % *
- ;

Brasilux

San PN Apuadann A







11/07/2018

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCF SimprimirPapel.asp

CAIXA

CAIKA ECONGMICA FéDEF‘;.&L

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 17199611/0001-03

Razio Social: INSTITUTO CHUI DE ESPORTES

Endereco: R DOS PRACINHAS 741 / RESIDENCIAL PARAISO / FRANCA / SP /
14403-160

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
deébitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagtes com o FGTS.

Validade: 25/06/2018 a 24/07/2018

Certificagdo NiUmero: 2018062507263374147326

Informacdo obtida em 11/07/2018, as 21:22:30.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://iwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp
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11/07/2018

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: INSTITUTO CHUI DE ESPORTES
CNPJ: 17.199.611/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:59:32 do dia 08/03/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/09/2018.

Cédigo de controle da certiddo: BDB9.1BD1.3327.10F4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1


http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Secretaria de Finangas

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO GERAL
Certidao N° 48519/2018

O Servigo de Cadastro Fiscal Mobiliario da Secretaria de Finangas do Municﬁ;io de Franca, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista solicitagdo da pessoa interessada através do
. protocolo n® 2018034665 CERTIFICA o que segue:
O contribuinte abaixo identificado, encontra-se inscrito no CADASTRO MOBILIARIO e IMOBILIARIO e até a
presente data, esta em dia com suas obrigacoes tributarias.

Contribuinte: INSTITUTO CHUI DE ESPORTES

CNPJ: 17.199.611/0001-03

Inscrigao no: 063266-0 - Inscricao Antiga: 03000000063266

Endereco: RUA DOS PRACINHAS, 741, RESIDENCIAL PARAISO - FRANCA, L.27/28 Q.54
Data Constituigao: 09/11/2012

Atividade:

ATIVIDADES DE PRODUCAO E PROMOCAC DE EVENTOS ESPORTIVOS ' ATIVIDADES
ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE

Inicio Atividade: 09/11/2012 Processo: 2012054025

Situagao Atual: Normal
Horario de Funcionamento: Especial

0 MUNICIPIO DE FRANCA SE RESSALVA NO DIREITO DE COBRAR CREDITOS TRIBUTARIOS
EVENTUALMENTE DEVIDOS RELATIVOS A EXERCICIOS ANTERIORES.

W. HAS, 741

RESIDENCIAL PARAISO - FRANCA
FRANCA SP
CNP3: 17.199.611/0001-03

Obs.: Certidao com validade por 90 (noventa) dias.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificacéo de sua autenticidade na Internet no
endereco: http:/ /www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Codigo de Validagdo: 7091370729 .

Franca, 13 de Jutho de 2018.

Impresso por DANILO MAGNANH Pag. 1de1

Rua Frederico Moura, 1517, Cidade Nova - 14.401-150 - Franca/SP
Fone: 16.3711-9175 / 3711-9566 - Email: iss@franca.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Secretaria de Financas

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS
Certidao N° 48520/2018

O Servigo de Cadastro Fiscal Mobiliario da Secretaria de Finangas do Municipio de Franca, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista solicitacfio dé pessoa interessada através do
protocolo n® 2018034665 CERTIFICA o que segue:

O contribuinte abaixo identificado, encontra-se inscrito no CADASTRO MOBILIARIO e até a presente data,
esta em dia com suas obrigagdes tributarias.

Contribuinte: INSTITUTO CHUI DE ESPORTES

CNPJ: 17.199.611/0001-03

Inscrigdo no: 063266-0 - Inscrigao Antiga: 03000000063266

Enderego: RUA DOS PRACINHAS, 741, RESIDENCIAL PARAISO - FRANCA, L.27/28 Q.54
Data Constituicdo: 09/11/2012

Atividade:

ATIVIDADES DE PRODUGCAO E PROMOCAC DE EVENTOS ESPORTIVOS / ATIVIDADES
ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE

Inicio Atividade: 09/11/2012 Processo: 2012054025

Situagdo Atual: Normal..
Horério de Funcionamento: Especial

O MUNICIPIO DE FRANCA SE RESSALVA NO DIREITO DE COBRAR CREDITOS TRIBUTARIOS
EVENTUALMENTE DEVIDOS RELATIVOS A EXERCICIOS ANTERIORES.

Sy P At IW el LI A4 DunLIlaua U,

Nome: INSTITUTO CHUI DE ESPORTES

Enderego: RUA DOS PRACINHAS, 741
RESIDENCIAL PARAISO - FRANCA
FRANCA SP

CNPJ: 17.199.611/0001-03

Obs.: Certiddo com validade por 90 (noventa) dias.

A aceitacéio desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Cédigo de Validagdo: 7031370911

Franca, 13 de Julho de 2018.

impresso por DANILO MAGNANI Pag. 1de 1

Rua Frederico Moura, 1517, Cidade Nova - 14.401-150 - Franca/SP
Fone: 16.3711-9175/ 3711-8566 - Email; iss@franca.sp.gov.br
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Tributarios
da )
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 17.199.961

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, ¢é certificado que:

nao constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados ¢ feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada. ‘

Certidao n° 19146573 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 11/07/2018 21:26:37 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emisséo.

Certidao emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagio desta certidao esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade no sitio / (
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br /


http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br




Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ/IE: 17.199.611/0001-03

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo de apurar
débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima identificada, é certificado
gue ndo constam débitos declarados ou apurados pendentes de inscrigdo na
Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento matriz/filial acima
identificado.

Certidao n° 18070031524-02
Data e hora da emissao 11/07/2018 21:29:33 .
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitac&o desta certiddo esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1

Cen


http://www.pfe.fazenda.sp.gov.br




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO CHUI DE ESPORTES

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 17.199.611/0001-03
Certid3o n°: 153682260/2018
Expedigdo: 11/07/2018, as 21:30:21
Validade: 06/01/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gqgue INSTITUTO CHUI DE ESPORTES
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

17.199.611/0001-03, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o s3o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagde

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac¢do desta certiddo condiciona-se a verificag¢do de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas

inadimplentez poranto 2 Justiga deo Trabkalho guanto 3as obrigacdes.

estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
e

acordos judiciails trabalhistas, zinclusive no <con

recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do

migsd@c de CcnciliacZo Prévia.

!

[ ]
k“””
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

A informagéo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERG DE INSCRIED COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DAT DE ABERTURA
17.199.611/0001-03 09/11/2012
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO CHUI DE ESPORTES

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
edededek il DEMA'S

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
93.19-1-01 - Produgdo e promogio de eventos esportivos

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADQURO NUMERO COMPLEMENTO

R DOS PRACINHAS 741

CEP . BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
14.403-160 RESIDENCIAL PARAISO FRANCA SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

METACONTASSES@GMAIL.COM || (16) 3026-0734 / (16) 8114-8484

i;‘:; FECERATVL SEAvDL Doy - _

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/11/2012

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL : DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekdededddd . Fedegedeiededek

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 12/07/2018 as 16:29:00 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

. Consulta QSA / Capital Social 2

A RFB agradece a sua visita. Para informag&es sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

[}V Preparar Pagina
b para impressio
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DC INZTITRYO CHEN DE ESPORTES

p U VUG O
e

Aos 05 (cinco) dias do més de novembro de 2.017, as 18:30 horas, em 29 convocogdo,
atendendo o Edital de Convocagdo de 05 de outubro de 2.017, nesta cidade de Fronca-
SP. a Rua dos Pracinhas, n? 741, Residencial Paraiso, reurtiram-se os membros e
assocfados descritos e assinados na relagdo de presenca cnexa, do INSTITUTO CHUI DE
ESPORTES, de acordo com o Estatuto em vigor, para deliberarernt sobre o seguinte tema:
1) Eleigéc e Posse pare Diretoria Executiva e Lemeclhro Fiscal Quadriémie
2.017/2.,021, Iniciando os trabathos foi eleito para presidi-ios o Sr. Marco Aurélio Pegolo
dos Santos, e para secretaria-lo, a Sra. Leticia Lucas Gengolves. Apos a apresentagdo e
deliberacdo, o presidente iniciou os trabalthos para o eleicéo do quadro de Diretores que
cumprirdo o mandato de @5 de mevermbro de 2.0817 a 85 d2 mevembre de 2.021,
Foi inscrita uma dnica chapa, e de acordo com o Estatuto Social, a Assermbleio passou o
eleger os membros da Diretoria Executiva e © Conselhe Fiscol, empostando-0s ne
mesma data, ficando composta da seguinte forma para o Quadriénio 2.017/2.021:
Diretoria Executivas Presidemtber José Orlando Lopes: Wise Presidembe: Marlon
Thales de Paula Bocchini: Seeretarias Leticia Lucas Gongalves; Fesemreires Kenata
Martins Tristdo; Comsello Fiseerks Tikulares: Leandro Rorges, Ludila Abdaola e Claudio
Derminio Silveira, cujas qualificacdes seguem anexas o esta ate. Finalmente o 5r.
Presidente passou a palavra para quem quisesse s¢ manifestar, e na ausénciao de
manifesto e nada mais tendo a tratar agradeceu a presenga de fodos e dewu por
encerrada a presente Assembléia Geral, e determinou a miim que servi como secretdrio
que lavrasse a presente ata e levasse a registro junto acs Orgdos Publicos competentes
para surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente vy por mim e pelo Sr. Presidente
assmados como sinal de suo aprovogdo.

Franco, 05 de novembro de 2.017
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QUALIFICACAOC DA DIRETORIA E CONSELNO FISCAL DO INSTITUYO CNUI DE
ESPORTES QUADRIENIO 2.017/2.021

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente Joré Orlonde Lepes, brosifeiro. solteiro, gerente
comercial, portador do RG: 7.535.390-8, CPF/MF n%,
‘ 062.569.348-57, residlente e domiciliodo nesto cidode
de Franca-5P. ¢ Rua Carlos do Carmo, 388 Cidlode

Aova.

Vice-Presidente Maorion Tholes de Powle 8Beochini brosileiro,
casado, empresdrio. portador do RG: 1L.637.779-3 ¢
CPF: 073.522.108-31 residerte e domiciliado nesto
cidade de Franca-5P. & Rua Homero Pacheco Alves,
L458 Vita Flores,

Jecretiria Leticia Rucor Gongalvesr brosileira,  solteira
estudaonte, portadora oo RG: 47.681.723-7 ¢ CPF:
400.168.528-00, residente e domiciliocda nesto cidade
de Franca-SP, ¢ Rua dos Guararis, 1.080, jo. Martins,

Fesoureire Renate Martine Fristfie, brasiteiro, divorciado,
empresdrio, portador o RG: 12.505.6877-9 ¢ CPF:
077.570.088-67, residente e domiciliodo nesta cidade
de Fronca — 5B ad Rua jurud, 377, Residencial
Amuozronas.

CONSELNO FISCAL

Fowibrer Fiicioress Legndrg Ferges, Drodlicirg, wlfeio wigerieio de

v r cmrmar &M W g b e s P B T

de Franca—SP aRua Lw5 Gamp; 2430 M'/a I.mbe/

empresdri. portodora o

Latat Al e el Lol L f PR i e B L S L

. E mﬁr‘mua J@Q ff’f*mfeemai Earerise,
'
/ , Cinudie Berminfe Sifvefem, Brodloic rosoofo
Cortério 46 Hﬁg"gﬁm;ﬁ s;ub% o France-9P educodor fsico, ﬂef?{*ﬁ{}f oo r;’s’i" 43.726.981-3 ¢ CFF:
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EDITAL DE CON\/O(}AQ/AO

Convocamos nos termos dos artigos 16, 15 § inico, 24 ¢ 29 do
Estatuto Social, os membros e associados, para participarem da
Assembléta Geral Ordindgria, do I[nstituto Chui de Esportes,
que se realizard no dia 05 de novembro de 2.017, as 18:00 I,
em primeira convocagdo ou as 18:30 h. em sequnda convocagdo,
sito a Rua dos Pracinhas, n®. 741, Residencial Paraiso, em
Tranca-SP, para deliberar a respeito do(s) sequinte(s) tema(s):

1) Eleigdo e Posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
Quadriénio 2017/2021.

Franca, 05 de outubro de 2.017.
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Marco Aurélio Pegolo dos »Sanloa
Presidente
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LiSTA DE PRESENCA

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO INSTITUTO CHUS DE ESPORTES =

Datos 05/15/2017 ~ Domivigo - g5 18130 iy./ Localr Rua Dos Pracinkhas, n® 741, Retidencial Paroiso - Franes (5P)

Pautas 1) Eleigio ¢ Posee du Dirvetorio Exccutiva e Conyelho Fisrcal Onadriénio 2017/2021A Reragdo
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A0 12. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSCAS JURFDICAS DE FRANCA-SP

A entidade denominada Institute Chui de Espeortes, com sede e foro nesto cidade de
Franca-5P, sito a Rua dos Pracinhas, nf.741, Residenciol Paraiso, Cep. 14.403-160, vern
por meio de seu Presidente, abaixo assinado Sr. José Orlando Lopes, brasileiro. solteiro,
gerente commercial, portador do RG: 7.535390-8 e CPF: 062.569.348-57 residente e
domiciliado na cidade de Franca — SP. & Rua Carlos do Carmo, 388 Bairro Cidode Nova,
requerer a \.5a. o registro da Ata de Assembléia Ceral Ordindria de Eleicdo e Posse da
Diretoria e Conselho Fiscal Quadriénio 2.017/2.021 da entidade ocima mencionada, do
qual anexa 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Nestes termos
P. peferimento

Franca-5P, 06 de novembro de 2.0i7,

Preudente

w/m ﬂW -






O, VALIDA EM TODO O TERRITORIO NACIONAL ), o
Coegeers 7.535.390-8 nmns 28/JAN/2013

JOSE ORLANDO LOPES

.. ORLANDC LOPES URQUIZA
E JUPIRA DE FARIA LOPES

[ R

«» FRANCA-SP .
SEGUNDO SUBDISTRITO )
CN:LV.A20 /FLS.178 /N.014199
“1062569348/57% PIS 10774311824

‘ 206 Delegado Divisionare
0aa po BTl 2 IRGD.SSPSP
LEI N2 7.116 DE 29/08/83
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26 FEV 2018

AUTENTICAGAQ PELOATO RS .
APRESENTE COPIA CONFERE COM ORIGINAL
APRESENTADO DOU FE

Luciana Bachur Sola-Escreventa

NATIRALICADE DATA DE NASCIMES |G

NCA -SSP ‘ : 01/DEZ/1961
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE FRANCA
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

ESCOLA ESTADUAL PROF® ADELINA PASQUINO CASSIS
Rua: Francisco Procépio de Oliveira, 2860 — Jdm do Eden- Franca SP CEP: 14.402.082

DECLARAGAO DE CESSAO DE ESPACO FISICO

- Eu, DIRETORA SHEILA MONTEIRO PEREIRA, da Escola Estadual
Professora Adelina Pasquino Cassis, CNP] N© 60.239.647/0001-00,
localizada a Rua Francisco Procépio de Oliveira, n® 2860, Jardim do Eden, CEP
n% 14402-082, nacionalidade brasileira, casada, portadora da cédula de
identidade RG n© 5.197.202 6rgao emissor ssp/sp inscrito no CPF/MF sob n©
348.879.118-15, residente e domiciliado Rua José Pimenta Filho, 1331 - Vila
Nova, Cep: 14405-356, na Cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, telefone
(16) 3720-4215, e-mail: e911252a@educacaoc.sp.gov.br,, declaro que o

espaco fisico esta disponivel, apto, compativel e com acessibilidade
para o atendimento do publico-alvo informado no Projeto Estrelas do
Amanha, no que tange ao desenvolvimento das atividades formagdo
esportivas/educacionais da entidade‘ de segunda-feira a sexta-feira no

horario de 07h00 as 13h00 e 13h00 as 18h00.

Franca, 16 de julho de 2018.

RG: 5.197.202
MEC - 49.318
Diretor Escold

SHEILA MONTEIRO PEREIRA
NIRETOR DE ESCOLA

- ASSINAGr € cariimbpar
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE FRANCA

ESCOLA ESTADUAL « DR. ORLIK LUZ »
AV.COELHO NETO, 201 - CITY PETROPOLIS - FONE:3703-0044 - 14409-520 — Franca/SP

DECLARACAO DE CESSAO DE ESPACO FISICO

Eu, VICE DIRETOR, FERNANDO CESAR MOHERDAUI, da
Escola. Estadual Doutor Orlik Luz, CNP]J NO 49.228.323/0001-26,
localizada a Avenida Coelho Neto, n® 201, City Petrépolis, CEP n©°
14409-520, nacionalidade brasileira, divorciado, portador da cédula de
identidade RG n© 12 729 568-9 6rgdo emissor ssp/sp inscrito no
CPF/MF sob n© 113 132 158-80, residente e domiciliado Rua Irenio
grecco n. 3220 ap. 202 na Cidade de Franca, Estado de S&o Paulo,
telefone (16) 993077077, e-mail: fernandomoherdaui@hotmail.com,
declaro que o espaco fisico esta disponivel, apto, compativel e
com acessibilidade para o atendimento do publico-alvo informado no
Projeto Estrelas do Amanh&, no que tange ao desenvolvimento das

~ atividades formagdo esportivas/educacionais da-entidade de segunda-
feira a sexta-feira no horario de 07h00 as 13h00 e 13h00 as
18h00. |

Franca, 12 de julho de 2018.

=
/
;

)
[

FEQ@ NB6 CLeAT MOHERDAUL

Vice diretor

Fernendo Cesar Msherdaui .
RG: 12.729.568
¥ce-Diretor de Eseola (/«/‘
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11/07/2018 Gmail - Fwd: Instituto Chui Esportes - Processo n®: 58701.003614/2015-11

M Gmail Alexandre Queiroz <esportes.alexandre@amail.com>
Fwd Instituto Chui Esportes - Processo n°: 58701.003614/2015-11
3 mensagens @
!
Marco Aurélio Pegolo dos Santos <chui04@hotmail‘com>‘ ) 6 de julho de 2018 18:22

Para: ALEXANDRE ASPA <esportes.alexandre@gmail.com>

’

Personal & Professional Coach. Chui
16. 8114 8448

Inicio da mensagem encaminhada;

De: "Parecerista DIFE" <parecerista.dife@esporte.gov.br>

Para: "Chui04@hotmail.com" <Chui04@hotmail.com>, "mariana.souza@goalprojetos.com.br”
<mariana.souza@goalprojetos.com.br>

Assunto: Instituto Chui Esportes - Processo n°: §8701.003614/2015-11

Prezado,

Informamos que este oficio por e-mail tem o Unico intuito de adiantar a sua
informacao.

Em anexo segue:

Oficio de decisdo da Comisséo Técnica da LEI DE INCENTIVO AO

ESPORTE; S : S

¢ Plano Basico de Execucéo;

* Modelo de Execug¢ao Fisico Financeiro;

e Manual de Execug¢éao — Lei de Incentivo ao Esporte;

¢ Instrugdo de Prestagao de Contas; - . :

e Atividades Programadas.

Atenciosamente,

Manoella Santos
Auxiliar Administrativo.

DEPARTAMENTO DE INCENTIVO E FOMENTO AO ESPORTE /\

~ o e P et~ . - . -

' }/7;
Centro Empresarial Capital Financial Center, Bloco C, 2¢ andar - sala 214 i///gl v
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11/07/2018 Gmail - Fwd: Instituto Chui Esportes - Processo n°: 58701.003614/2G15-11

Brasilia— DF
CEP 70610-440

061 3217-1713

12 anexos

4 3614-2015.pdf |
188K

) @ ATT00001 htm

@ Atividades programadas.xIsx
131K

@ ATT00002 htm

@ Instrugdo Prestagéo Contas Final v 04 ABRIL 2014.docx
72K

@J ATT00003 htm

d MANUAL DE EXECUGAO - LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE.pdf
4639K

@ ATT00004 htm

&) MODELO DE CRONOGRAMA DE EXECUGAO FISICO FINANCEIRA .xIsx
35K

;» ATT00005.htm
1K

) Plano Basico de Divulgagao.doc
o -~ 206K

D R T

Para Chui Chui <chw04@hotmail com>

—

egal, esta ap,rovado e aguardando a chegada dos documentos iistados. Gomw, ja disse, gus foi enviads

Vo mAEasATEA
U Qv Guw

)

Sin \ii—l .—l(lllt—‘il—' UYL a;stéi-ﬂa ccla v :a s |Urmc dC Ccnv:prnmleon l-la\na ma nnrmmrndn ennrp vocé fez o

CANASITNT Se s, uF 8Cisa aceasal vaia Vei ST tem alguma coisald e ee ndn, f"’“" URGENTF este cadasro.
Vai COMTLar U5 GUIS &l inluinil whilipy, susuny
[Texio das mensagens antenores oculto) .

Atenciosamernte,

Alexandre Queiroz P. da Cruz
CREF: 069509-6-SP /
16- 99407 2765 WhatsAvp (Claro) ;"/

https:/mail.google .com/mail/u/0?ik=c4c3a8bdf4&view=pt&search=all&permthid=thread-{%3A1605277751740203996&simpl=msg-{%3A16052777... 2/5
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11/07/2018 Gmail - Fwd: Instituto Chui Esportes - Processo n®: 58701.003614/2015-11

Aviso Legal - Esta mensagem pode conter informagdes e/ou anexos confidenciais e/ou privilegiados. Se vocé ndo for o destinatério ou a pessoa
autorizada a receber esta mensagem, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagdes e 0s anexos nela contidos ou tomar qualquer agdo baseada
nestas informagbes e/ou anexos. Se vocé recebeu esta mensagem por engano, por favor avise imediatamente o remetente, respondendo o e-mail e,
em seguida, apague-o. Este ambiente esté sujeifo a monitoramento.

Marco Aurélio Pegolo dos Santos <chui04@hotmail.com> 11 de julho de 2018 20:39
Para: ALEXANDRE ASPA <esportes.alexandre@gmail.com>

Personal & Professional Coach. Chui
16. 8114 8448

Inicio da mensagem encaminhada:

De: "Mariana Souza" <mariana.souza@goalprojetos.com.br>
Para: "Marco Aurélio Pegolo dos Santos" <chui04@hotmail.com>
Assunto: Re: Instituto Chui Esportes - Processo n°: 58701.003614/2015-11

Chui, boa tarde!

Vamos I3, tudo que precisa ir no envelope:

« Oficio de resposta - estou mandando em anexo para vocé imprimir e assinar;

+ -Descricdo-do Plano de Trabalho - estou-mandanda em anexo para vocé imprimir e assinar, . . .

+ Planilha de Ajuste Simples - estou mandando em anexo para vocé imprimir e assinar;
» Planilha Orgamentaria - esfou mandando em anexo para vocé imprimir e assinar;
» Cronograma de execug¢do fisico-financeiro - estou mandando em anexo para vocé imprimir e

assinar,

» Grade horaria das atividades programadas por nucleo - esfou mandando em anexo com a parte
de dados ja preenchida, para que vocé complete apenas com os horarios corretos das aulas.

» Calendario do evento e das atividades do projeto = se for promover cOmpeticbes, vocé precisa
passar as datas atualizadas;,

» Plano basico de divulgacdo de identidade visual - estou mandando em anexc para vocé conferir,
preencher com 08 dados pessoais do atual presidente, imprimir e assinar,

» ATA de posse do atual responsavel legal e autenticada em cartério - vocé precisa autenticar af,

» RG autenticada em cartério do responsavel legal - vocé precisa autenticar ar;

» Termo de Cessao de Uso do local de execugao - eu tenho eles aqui. Se vocé também tiver, ja
pode colocar no correio direto pra Brasilia. Sendo, manda tudo pramim que eu confiro, ja junto
esses dois documentos e depois mando tudo pra Brasilia.

» Certiddes de Regularidade Fiscal e Tributaria devidamente atualizadas - vocé precisa pegar
com seu contador:

a. Certidao de Regularidade do FGTS - CRF;

b. Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida

Ativa da Unido (CQTF/INSS);

¢.  Certidao de Quitagdo de Tributos Municipais — CQTM;

d. Certidao de Quitagao de Tributos Estaduais — CQTE;

e. Regularidade trabalhista, conforme dados da Certiddo Negativa de

Débitos Trabalhistas (CNDT), prevista no Art. 642-A do Decreto no 5.452, de 10 f
L

de maio de 1943, fornecida pelo Tribunal Superior do Trabalho.
https://mail.google.com/mail/u/0?ik=c4c3a8bdf4&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1605277751740203996&simpl=msg-f%3A16052777 ... %75
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Além disso, vocé precisa se cadastrar no Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI para poder
assinar o termo de compromisso que libera o dinheiro para a conta movimento do projeto. O link &:
http://www.esporte.gov.br/index.php/institucional/o-ministerio/sistema-eletronico-de-informacoes.

Abs,

Mariana Souza

Rua Mélio Guimaraes 1155

© martianasouzafgoalprojetos.com.br Salas1,2e3

O +55 (16) 98818-1850 Alto da Boa Vista
O +55 {16) 3626-3747 CEP 14.025-260

O vwww.goal projetos.com.bir Ribeirio Prato - SP

’

Em 5 de julho de 2018 16:01, Marco Aurélio Pegolo dos Santos <chui04@hotmail.com> escreveu:
. Recebi hoje

© Personal & Professional Coach. Chui
16. 8114 8448

~ Inicio da mensagem encaminhada:

De: "Parecerista DIFE" <parecerista.dife@esporte.gov.br>

Para: "Chui04@hotmail.com” <Chui04@hotmail.com>,
"mariana.souza@goalprojetos.com.br’ <mariana.souza@goalprojetos.com br>
Assunto: Instituto Chui Esportes - Processo n°: 58701.003614/2015-11

Prezado,

Informamos que este oficio por e-mail tem o Unico intuito de adiantar
a sua informacgao.

Em anexo segue:

.o Oficio de decisdo da C

LEI DE INCENTIVVO

— e —r = Em=———=r v F == — J— ~ =

e Plano Basico de Execugao;

* Modelo de Execucéao Fisico Financeiro;

e Manual de Execucéo — Lei de In¢entivo ao Esporte;
e Instrucao de Prestacao de Contas;

e Atividades Programadas.

Atenciosamente,

RAan~Anlla Cantae



http://www.esporte.gov.br/index.php/institucional/o-ministerio/sistema-eletronico-de-informacoes
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Centro Empresarial Capital Financial Center, Bloco C, 22 andar - sala 214

Brasilia — DF
CEP 70610-440

0613217-1713

N 14 anexos

@ Oficio Liberagao Recurso.docx
15K

J ATT00001 htm

in Descri¢dao Plano de Trabalho - alteragdo.doc
133K

_] ATT00002 htm

{% PLANILHA Ajuste Simples.xls
87K

@ ATT00003 htm

@J planilhaOrcamentaria Estrelas do Amanha.xls
49K

_] ATT00004 htm

_h] Atividades programadas.xlsx
132K

L

|

@) Plano Basico de Divulgagao.doc - )
1712K .

+3 ATT00007.htm

-,

‘— 1K
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